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Bundesgesetz, mit dem zur Umsetzung der Gesellschaftsrechtlichen Mobilitats-Richtlinie 2019/2121
ein Bundesgesetz iiber grenziiberschreitende Umgriindungen von Kapitalgesellschaften in der
Europaischen Union (EU-Umgriindungsgesetz — EU-UmgrG) erlassen wird und mit dem das

Firmenbuchgesetz, das Rechtspflegergesetz, das Ubernahmegesetz

sowie

das

Gerichtsgebiihrengesetz geindert werden (Gesellschaftsrechtliches Mobilititsgesetz — GesMobG)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1
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1. Hauptstiick
Allgemeine Bestimmungen

Zweck

§ 1. Dieses Bundesgesetz regelt grenziiberschreitende Umgriindungen (Umwandlungen,
Verschmelzungen und Spaltungen) von Kapitalgesellschaften mit Sitz in verschiedenen Mitgliedstaaten.

Begriffsbestimmungen

§ 2. (1) Eine ,Kapitalgesellschaft“ im Sinne dieses Bundesgesetzes ist eine Gesellschaft mit einer
Rechtsform, die in Anhang Il der Richtlinie (EU) 2017/1132 iiber bestimmte Aspekte des
Gesellschaftsrechts, ABL. Nr. L 169 vom 30.6.2017 S. 46, genannt wird.

(2) Der Begriff ,Mitgliedstaat“ erfasst die Mitgliedstaaten der Europdischen Union und die
Vertragsstaaten des Abkommens tiber den Européischen Wirtschaftsraum.

(3) Der Begriff ,Vorstand“ umfasst den Vorstand einer Aktiengesellschaft oder Europdischen
Gesellschaft (SE), den Verwaltungsrat einer Européischen Gesellschaft (SE) sowie die Geschéftsfithrung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

(4) Der Begriff ,Satzung“ umfasst die Satzung einer Aktiengesellschaft oder Europdischen
Gesellschaft (SE) sowie den Gesellschaftsvertrag einer Gesellschaft mit beschrénkter Haftung.

(5) Der Begriff ,,Gesellschafter umfasst die Aktiondre einer Aktiengesellschaft oder Europdischen
Gesellschaft (SE) sowie die Gesellschafter einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

(6) Der Begriff , Anteile“ umfasst die Aktien einer Aktiengesellschaft oder Europdischen
Gesellschaft (SE) sowie die Geschéftsanteile einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

(7) Der Begriff ,Gesellschafterversammlung” umfasst die Hauptversammlung einer
Aktiengesellschaft oder FEuropdischen Gesellschaft (SE) sowie die Generalversammlung einer
Gesellschaft mit beschrankter Haftung.

Ausgeschlossene Gesellschaften
§ 3. Eine Kapitalgesellschaft darf in folgenden Fillen keine grenziiberschreitende Umgriindung
vornehmen bzw. sich daran beteiligen:
1. Zweck der Gesellschaft ist es, die vom Publikum bei ihr eingelegten Gelder nach dem Grundsatz
der Risikostreuung gemeinsam anzulegen, und ihre Anteile werden auf Verlangen der

Anteilsinhaber unmittelbar oder mittelbar zulasten des Vermogens dieser Gesellschaft
zurlickgenommen oder ausgezahlt. Diesen Riicknahmen oder Auszahlungen gleichgestellt sind
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Handlungen, mit denen eine solche Gesellschaft sicherstellen will, dass der Bérsenwert ihrer
Anteile nicht erheblich von deren Nettoinventarwert abweicht.

2. Die Gesellschaft befindet sich in Liquidation und hat mit der Verteilung ihres Vermogens an ihre
Gesellschafter begonnen.

3. Die Gesellschaft ist Gegenstand von Abwicklungsinstrumenten, -befugnissen und -mechanismen,
die in Titel IV der Richtlinie 2014/59/EU zur Festlegung eines Rahmens fiir die Sanierung und
Abwicklung von Kreditinstituten und Wertpapierfirmen, ABl. Nr. L. 173 vom 12.6.2014 S. 190,
vorgesehen sind.

4. Uber das Vermogen der Gesellschaft wurde rechtskriftig ein Konkursverfahren eréffnet.

Zustandiges Gericht

§4. (1) Uber die RechtmiRigkeit der einer grenziiberschreitenden Umgriindung vorangehenden
Rechtshandlungen und Formalititen, iiber die RechtméRigkeit der Durchfiihrung der
grenziiberschreitenden Umgriindung, {iber die Ausstellung einer Vorabbescheinigung sowie die sonst in
diesem Bundesgesetz dem Gericht zugewiesenen Angelegenheiten verhandelt und entscheidet der fiir den
Sitz der beteiligten inldndischen Gesellschaft zustdndige, zur Ausiibung der Gerichtsbarkeit in
Handelssachen berufene Gerichtshof erster Instanz im Verfahren auller Streitsachen.

(2) Sind an einer grenziiberschreitenden Verschmelzung sowohl eine iibertragende als auch eine aus
der Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft mit Sitz in Osterreich beteiligt, ist jenes Gericht ortlich
zustandig, in dessen Sprengel die aus der Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft ihren Sitz hat; fiir
die tibertragende inldndische Gesellschaft gilt § 225 Abs. 3 AktG.

Haftung der Organmitglieder

§ 5. Die Mitglieder des Vorstands und gegebenenfalls des Aufsichtsrats der an einer
grenziiberschreitenden Umgriindung beteiligten Gesellschaft haften dieser in sinngemédfer Anwendung
des § 41 AktG. Weiters haften sie den Gesellschaftern fiir den Ersatz des Schadens, den diese durch die
grenziiberschreitende Umgriindung erleiden; sie konnen sich von der Schadenersatzpflicht durch den
Gegenbeweis befreien, dass sie ihre Sorgfaltspflicht beobachtet haben. Die Anspriiche verjdhren in fiinf
Jahren seit dem Tag, an dem die Eintragung der grenziiberschreitenden Umgriindung in das Firmenbuch
gemdl § 10 UGB als bekanntgemacht gilt.

Heilung von Beschlussméngeln

§ 6. (1) Ist eine grenziiberschreitende Umgriindung wirksam geworden, so lassen Méngel der
Umgriindung die Wirkung der jeweils ausschlaggebenden Eintragung unbertihrt. Insbesondere wird der
Mangel der notariellen Beurkundung eines Umgriindungsbeschlusses geheilt.

(2) Das auf Anfechtung oder Feststellung der Nichtigkeit eines Umgriindungsbeschlusses gerichtete
Begehren kann ohne Vorliegen der Voraussetzungen des § 235 ZPO auf den Ersatz des Schadens, der dem
Kléger aus der auf dem Beschluss beruhenden Eintragung der Umgriindung im Firmenbuch entstanden
ist, abgedndert oder auf Ersatz der Prozesskosten eingeschrankt werden.

2. Hauptstiick
Grenziiberschreitende Umwandlung

1. Abschnitt

Gemeinsame Vorschriften

Anwendungsbereich
§ 7. Dieses Hauptstiick gilt fiir grenziiberschreitende Umwandlungen.
Begriffsbestimmungen

§ 8. (1) Eine grenziiberschreitende Umwandlung im Sinne dieses Hauptstiicks ist eine Umwandlung
einer Kapitalgesellschaft, die nach dem Recht eines Mitgliedstaats (Wegzugsmitgliedstaat) gegriindet
worden ist oder dessen Recht unterliegt und ihren satzungsmaRigen Sitz, ihre Hauptverwaltung oder ihre
Hauptniederlassung in einem Mitgliedstaat hat, unter Beibehaltung ihrer Rechtspersénlichkeit in eine dem
Recht eines anderen Mitgliedstaats (Zuzugsmitgliedstaat) unterliegende Kapitalgesellschaft, wobei die
Gesellschaft ihren satzungsmaéRBigen Sitz in diesen Mitgliedstaat verlegt.

(2) Bei einer ,,Hinaus-Umwandlung“ im Sinne dieses Hauptstiicks wird eine Kapitalgesellschaft, die
osterreichischem Recht unterliegt, in eine Kapitalgesellschaft umgewandelt, die dem Gesellschaftsrecht
eines anderen Mitgliedstaats unterliegt.
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(3) Bei einer ,,Herein-Umwandlung® im Sinne dieses Hauptstiicks wird eine Kapitalgesellschaft, die
dem Recht eines anderen Mitgliedstaats als Osterreich unterliegt, in eine Kapitalgesellschaft
umgewandelt, die 6sterreichischem Gesellschaftsrecht unterliegt.

2. Abschnitt

Hinaus-Umwandlung

Anwendungsbereich
§ 9. Dieser Abschnitt gilt fiir Hinaus-Umwandlungen (§ 8 Abs. 2).
Umwandlungsplan
§ 10. (1) Der Vorstand der Gesellschaft hat einen Plan fiir die grenziiberschreitende Umwandlung
(Umwandlungsplan) zu erstellen, der zumindest folgende Angaben enthélt:

1. Rechtsform, Firma und Sitz der Gesellschaft in Osterreich;

2. Rechtsform, Firma und Sitz, die fiir die umgewandelte Gesellschaft im Zuzugsmitgliedstaat
vorgesehen sind;

3. soweit einschldgig den Errichtungsakt der Gesellschaft im Zuzugsmitgliedstaat und, falls sie
Gegenstand eines gesonderten Aktes ist, die Satzung;

4. den vorgesehenen indikativen Zeitplan fiir die grenziiberschreitende Umwandlung;

5. die Rechte, welche die umgewandelte Gesellschaft den mit Sonderrechten ausgestatteten
Gesellschaftern und den Inhabern von anderen Wertpapieren als Gesellschaftsanteilen gewdhrt,
oder die fiir diese Personen vorgeschlagenen MaRnahmen;

6. etwaige Sicherheiten, die den Glaubigern angeboten werden, wie Garantien oder Zusagen;

7. etwaige besondere Vorteile, die den Mitgliedern des Vorstands, des Aufsichtsrats oder eines
Kontrollorgans der Gesellschaft gewahrt werden;

8. Angaben zu Forderungen oder Beihilfen, die die Gesellschaft in den letzten fiinf Jahren in
Osterreich erhalten hat;

9. die Einzelheiten zum Angebot einer Barabfindung fiir Gesellschafter nach § 17;

10. die voraussichtlichen Auswirkungen der grenziiberschreitenden Umwandlung auf die
Beschaftigung, insbesondere auf die in der Gesellschaft beschéftigten Arbeitnehmer, die
Beschiftigungslage und die Beschéftigungsbedingungen;

11. gegebenenfalls Angaben zu dem Verfahren, nach dem die Einzelheiten fiir die Beteiligung von
Arbeitnehmern an der Festlegung ihrer Mitbestimmungsrechte in der umgewandelten
Gesellschaft geregelt werden.

(2) Die Gesellschaft hat auf den Umwandlungsstichtag eine Schlussbilanz aufzustellen. Fiir sie
gelten die Vorschriften des UGB iiber den Jahresabschluss und dessen Priifung sinngemaR; sie braucht
nicht verdffentlicht zu werden. Die Schlussbilanz muss auf einen hochstens neun Monate vor der
Anmeldung der beabsichtigten Umwandlung liegenden Stichtag aufgestellt werden.

Umwandlungsbericht

§ 11. (1) Der Vorstand der Gesellschaft hat einen Bericht fiir Gesellschafter und Arbeitnehmer
(Umwandlungsbericht) zu erstellen, in dem die rechtlichen und wirtschaftlichen Aspekte der
grenziiberschreitenden Umwandlung erldutert und begriindet sowie ihre Auswirkungen auf die
Arbeitnehmer erldutert werden. Dabei sind insbesondere die Auswirkungen der grenziiberschreitenden
Umwandlung auf die kiinftige Geschéftstatigkeit der Gesellschaft zu erldutern.

(2) Der Bericht enthélt einen allgemeinen Abschnitt sowie einen Abschnitt fiir die Gesellschafter
(Abs. 3) und einen Abschnitt fiir die Arbeitnehmer (Abs. 5). Die Gesellschaft kann entscheiden, ob sie
einen einzigen Bericht erstellt, der alle diese Abschnitte enthélt, oder gesonderte Berichte fiir
Gesellschafter und Arbeitnehmer, die neben dem allgemeinen Abschnitt nur den jeweiligen Abschnitt
enthalten.

(3) Im Abschnitt fiir die Gesellschafter wird insbesondere Folgendes erlautert:

1. die Barabfindung und die Methode, die zu ihrer Ermittlung benutzt wurde;
2. die Auswirkungen der grenziiberschreitenden Umwandlung auf die Gesellschafter;
3. die Rechte und Rechtsbehelfe fiir Gesellschafter nach §§ 17 und 19.

(4) Der Abschnitt fiir die Gesellschafter ist nicht erforderlich, wenn
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1. alle  Gesellschafter der Gesellschaft schriftlich oder in der Niederschrift zur
Gesellschafterversammlung darauf verzichtet haben; oder

2. es sich um eine Gesellschaft mit einem einzigen Gesellschafter handelt.

(5) Im Abschnitt fiir die Arbeitnehmer wird insbesondere Folgendes erldutert:
1. die Auswirkungen der grenziiberschreitenden Umwandlung auf die Arbeitsverhdltnisse sowie
gegebenenfalls MaBnahmen, um diese Arbeitsverhéltnisse zu sichern;
2. wesentliche Anderungen der anwendbaren Beschiftigungsbedingungen oder der Standorte der
Niederlassungen der Gesellschaft;
3. wie sich die in Z 1 und 2 genannten Faktoren auf etwaige Tochtergesellschaften der Gesellschaft
auswirken.

(6) Der Abschnitt fiir die Arbeitnehmer ist nicht erforderlich, wenn die Gesellschaft und ihre
etwaigen Tochtergesellschaften keine anderen Arbeitnehmer als die Mitglieder des Vorstands haben.

(7) Wenn weder der Abschnitt fiir die Gesellschafter (Abs. 4) noch der Abschnitt fiir die
Arbeitnehmer (Abs. 6) erforderlich ist, kann die Erstellung des Umwandlungsberichts génzlich
unterbleiben.

Umwandlungspriifung

§12. (1) Ein unabhdngiger Sachverstindiger (Umwandlungspriifer) hat den Plan fiir die
grenziiberschreitende Umwandlung zu priifen und einen Bericht fiir die Gesellschafter zu erstellen
(Umwandlungspriifung).

(2) Der Bericht nach Abs. 1 hat jedenfalls eine Stellungnahme des Umwandlungspriifers zur Frage
zu enthalten, ob die Barabfindung angemessen ist. Bei der Bewertung der Barabfindung hat der
Umwandlungspriifer einen etwaigen Marktpreis, den die Anteile an der Gesellschaft vor Ankiindigung der
geplanten Umwandlung hatten, oder den nach allgemein anerkannten Bewertungsmethoden bestimmten
Wert der Gesellschaft ohne die Auswirkungen der geplanten Umwandlung zu beriicksichtigen. Im Bericht
wird zumindest angegeben,

1. nach welcher Methode oder welchen Methoden die vorgeschlagene Barabfindung festgesetzt
worden ist;

2. ob die verwendete Methode oder die verwendeten Methoden fiir die Bewertung der Barabfindung
angemessen ist bzw. sind, und welcher Wert sich bei diesen Methoden ergibt; zugleich ist dazu
Stellung zu nehmen, welche relative Bedeutung diesen Methoden bei der Bestimmung des
zugrunde gelegten Wertes beigemessen wurde.

Gegebenenfalls ist auch zu beschreiben, welche besonderen Bewertungsschwierigkeiten aufgetreten sind.
(3) Fir die Bestellung, die Auswahl, das Auskunftsrecht und die Verantwortlichkeit des
Umwandlungspriifers gilt § 5 Abs. 2 und 3 SpaltG sinngemaR.
(4) Die Umwandlungspriifung ist nicht erforderlich, wenn

1. alle Gesellschafter der Gesellschaft schriftlich oder in der Niederschrift zur
Gesellschafterversammlung darauf verzichtet haben; oder

2. es sich um eine Gesellschaft mit einem einzigen Gesellschafter handelt.
Priifung durch den Aufsichtsrat

§13. (1) Hat die Gesellschaft einen Aufsichtsrat, so hat dieser die beabsichtigte
grenziiberschreitende Umwandlung auf der Grundlage des Umwandlungsberichts und des
Priifungsberichts des Umwandlungspriifers zu priifen und dariiber einen schriftlichen Bericht zu
erstatten; § 118 Abs. 3 AktG ist sinngemdll anzuwenden.

(2) Die Priifung durch den Aufsichtsrat ist nicht erforderlich, wenn
1.alle Gesellschafter der Gesellschaft schriftlich oder in der Niederschrift zur
Gesellschafterversammlung darauf verzichtet haben; oder
2. es sich um eine Gesellschaft mit einem einzigen Gesellschafter handelt.
In einem solchen Fall hat der Vorstand den Aufsichtsrat unverziiglich iiber die geplante
grenziiberschreitende Umwandlung zu informieren.
Information der Gesellschafter und des Betriebsrats

§ 14. (1) Die Gesellschafterversammlung, in welcher der Umwandlungsbeschluss (§ 16) gefasst
werden soll, ist spatestens sechs Wochen vor dem Tag dieser Versammlung einzuberufen. In der
Einberufung ist anzugeben, auf welche Weise und zu welchem Zeitpunkt den Gesellschaftern die in den
Abs. 2 genannten Unterlagen zugénglich gemacht werden.
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(2) In einer Aktiengesellschaft oder Europdischen Gesellschaft (SE) sind zu den nachstehend
genannten Zeitpunkten die folgenden Unterlagen geméal § 108 Abs. 3 bis 5 AktG bereit zu stellen:

1. der Umwandlungsplan;

2. die Jahresabschliisse und die Lageberichte der iibertragenden Gesellschaft fiir die letzten drei
Geschéftsjahre, weiters die Schlussbilanz, wenn der Umwandlungsstichtag vom Stichtag des
letzten Jahresabschlusses abweicht und die Schlussbilanz — gegebenenfalls in gepriifter Form —
bereits vorliegt;

3. falls sich der letzte Jahresabschluss auf ein Geschéftsjahr bezieht, das mehr als sechs Monate vor
der Aufstellung des Umwandlungsplans abgelaufen ist, eine Bilanz auf einen Stichtag, der nicht
vor dem ersten Tag des dritten Monats liegt, welcher dem Monat der Aufstellung vorausgeht
(Zwischenbilanz);

4. der Umwandlungsbericht samt dem Hinweis, dass dazu noch eine Stellungnahme des
Betriebsrats gemdR Abs. 8 erfolgen kann;

5. der Bericht des Umwandlungspriifers;

6. der Bericht des Aufsichtsrats.
Die in Z 1 bis 4 genannten Unterlagen sind spétestens sechs Wochen, die in Z 5 und 6 genannten
Unterlagen spétestens einen Monat vor dem Tag der Hauptversammlung bereit zu stellen. Die
Bereitstellung der Unterlagen kann unterbleiben, wenn sdmtliche Aktiondre schriftlich oder in der
Niederschrift zur Hauptversammlung darauf verzichten.

(3) Die Zwischenbilanz (Abs. 2 Z 3) ist nach den Vorschriften aufzustellen, die auf die letzte
Jahresbilanz der Gesellschaft angewendet worden sind. Eine korperliche Bestandsaufnahme ist nicht
erforderlich. Die Wertansdtze der letzten Jahresbilanz diirfen iibernommen werden. Abschreibungen,
Wertberichtigungen und Riickstellungen sowie wesentliche, aus den Biichern nicht ersichtliche
Veranderungen der wirklichen Werte von Vermogensgegenstdnden bis zum Stichtag der Zwischenbilanz
sind jedoch zu berticksichtigen.

(4) Die Zwischenbilanz (Abs. 2 Z 3) muss nicht aufgestellt werden, wenn die Gesellschaft seit dem
letzten Jahresabschluss einen Halbjahresfinanzbericht nach §§ 125 und 126 Borsegesetz 2018 —
BorseG 2018, BGBL I Nr. 107/2017, oder nach den vom Aufnahmemitgliedstaat gemdafl Art. 5 der
Transparenz-Richtlinie 2004/109/EG erlassenen Vorschriften veroffentlicht hat. In diesem Fall tritt der
Halbjahresfinanzbericht bei der Vorbereitung der Hauptversammlung an die Stelle der Zwischenbilanz.

(5) In einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung gelten die Abs. 2 bis 4 mit der MaRgabe, dass die
Unterlagen den Gesellschaftern zu iibersenden oder in elektronischer Form zugénglich zu machen sind.

(6) In der Gesellschafterversammlung sind die in Abs. 2 bezeichneten Unterlagen aufzulegen. Der
Vorstand hat den Umwandlungsplan zu Beginn der Verhandlung miindlich zu erlautern. Der Vorstand hat
die Gesellschafter vor der Beschlussfassung iiber jede wesentliche Verdnderung der Vermogens- oder
Ertragslage der Gesellschaft, die zwischen der Aufstellung des Umwandlungsplans und dem Zeitpunkt
der Beschlussfassung eingetreten ist, zu unterrichten; dies gilt insbesondere, wenn die Verdnderung eine
andere Barabfindung rechtfertigen wiirde.

(7) Dem Betriebsrat, in Ermangelung eines solchen den Arbeitnehmern selbst, sind die in Abs. 2 Z 1
bis 4 genannten Unterlagen spatestens sechs Wochen vor dem Tag der Gesellschafterversammlung, in
welcher der Umwandlungsbeschluss (§ 16) gefasst werden soll, zu iibersenden oder in elektronischer
Form zugénglich zu machen.

(8) Der Betriebsrat, in Ermangelung eines solchen die Arbeitnehmer selbst, hat bzw. haben das
Recht, innerhalb von vier Wochen nach Erhalt der Unterlagen eine Stellungnahme zum
Umwandlungsbericht abzugeben. Ist dies der Fall, so hat der Vorstand die Gesellschafter hiervon
unverziiglich in Kenntnis zu setzen gesetzt und die Stellungnahme dem Umwandlungsbericht als Anlage
beizufiigen; dies gilt auch dann, wenn die Gesellschafter gemdRl Abs. 2 letzter Satz auf die Bereitstellung
der Unterlagen verzichtet haben.

(9) Abs. 7 und 8 lassen die Unterrichtungs- und Anhorungsrechte sowie -verfahren nach §§ 108 und
109 ArbVG unbertihrt.

Offenlegung

§15. (1) Der Vorstand der Gesellschaft hat spédtestens einen Monat vor dem Tag der
Gesellschafterversammlung, in welcher der Umwandlungsbeschluss (§ 16) gefasst werden soll, bei dem
Gericht, in dessen Sprengel die Gesellschaft ihren Sitz hat, folgende Unterlagen einzureichen:

1. den Umwandlungsplan nach § 10;
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2. eine Mitteilung an die Gesellschafter, die Glaubiger und den Betriebsrat, in Ermangelung eines
solchen an die Arbeitnehmer selbst, dass sie der Gesellschaft spatestens fiinf Arbeitstage vor dem
Tag der Gesellschafterversammlung Bemerkungen zum Umwandlungsplan iibermitteln kénnen.

(2) Der Umstand sowie der Tag der Einreichung der Unterlagen nach Abs. 1 sind von Amts wegen in
das Firmenbuch einzutragen; die Unterlagen sind in die Urkundensammlung aufzunehmen (§ 12 FBG).
Die Abfrage dieser Unterlagen in der Urkundensammlung ist kostenlos.

(3) Glaubigern der Gesellschaft sind die in § 14 Abs.2 Z2 und 3 genannten Unterlagen auf
Verlangen zu iibersenden oder in elektronischer Form zuganglich zu machen.

Umwandlungsbeschluss

§ 16. (1) Die grenziiberschreitende Umwandlung wird nur wirksam, wenn die Gesellschafter dem
Umwandlungsplan zustimmen und beschliefen, die Satzung der Gesellschaft an das Recht des
Zuzugsmitgliedstaats anzupassen (Umwandlungsbeschluss).

(2) In einer Aktiengesellschaft oder Europdischen Gesellschaft (SE) gilt fiir die Zustimmung der
Hauptversammlung Folgendes:

1. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grund- oder Stammkapitals umfasst. Die Satzung kann eine groRere Kapitalmehrheit
und weitere Erfordernisse bestimmen.

2. Sind mehrere Gattungen von stimmberechtigten Aktien vorhanden, so bedarf der Beschluss der
zu seiner Wirksamkeit eines in gesonderter Abstimmung gefassten Beschlusses der Aktiondre
jeder Gattung; fiir diesen gilt Z 1.

3. Der Umwandlungsplan ist in die Niederschrift iiber den Beschluss aufzunehmen oder dieser als
Anlage beizufiigen.

(3) In einer Gesellschaft mit beschriankter Haftung gilt fiir die Zustimmung der Gesellschafter
Folgendes:
1. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen; er kann im
Gesellschaftsvertrag an weitere Erfordernisse gekniipft sein.

2. § 99 GmbHG gilt sinngemaR.

3. Der Umwandlungsplan ist in die Niederschrift iiber den Beschluss aufzunehmen oder dieser als
Anlage beizufiigen.

4. Der Beschluss bedarf der notariellen Beurkundung.

(4) Die Gesellschafterversammlung kann die Umwandlung davon abhédngig machen, dass die
Modalititen fiir die Mitbestimmung der Arbeitnehmer in der umgewandelten Gesellschaft im
Zuzugsmitgliedstaat ausdriicklich von ihr bestatigt werden.

Barabfindung

§17. (1) Jedem Gesellschafter der sich umwandelnden Gesellschaft steht gegeniiber dieser
Gesellschaft oder einem Dritten, der eine Barabfindung angeboten hat (§ 10 Abs. 1 Z 9), das Recht auf
angemessene Barabfindung gegen Hingabe seiner Anteile zu, wenn er gegen den Umwandlungsbeschluss
Widerspruch  zur  Niederschrift erklart hat, vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bis zur Geltendmachung des Rechts Gesellschafter war und auf das Recht
nicht schriftlich oder in der Niederschrift zur Gesellschafterversammlung verzichtet hat. Wird die
Barabfindung von einem Dritten angeboten, so haften Dritter und Gesellschaft als Gesamtschuldner. Die
Gesellschaft hat auch eine elektronische Adresse fir den Zugang von Annahmeerkldrungen
bekanntzugeben.

(2) Das Angebot kann gleichzeitig mit dem Widerspruch zur Niederschrift in der
Gesellschafterversammlung angenommen werden; andernfalls muss die Annahmeerklarung der
Gesellschaft oder dem Dritten schriftlich oder in Textform (§ 13 Abs. 2 AktG) binnen eines Monats nach
dem Umwandlungsbeschluss zugehen. Der Anspruch auf Barabfindung ist mit Eintragung der
Umwandlung bedingt, wird mit dieser Eintragung féllig und verjéhrt in drei Jahren. Die Gesellschaft oder
der Dritte hat die Kosten der Ubertragung zu tragen. Fiir die Erfiillung der Barabfindung einschlieRlich
der Ubertragungskosten ist den Abfindungsberechtigten Sicherheit zu leisten.

(3) Die Vorabbescheinigung nach § 21 Abs.6 darf erst ausgestellt werden, wenn die
Barabfindungsanspriiche der Gesellschafter ausreichend sichergestellt sind oder nachgewiesen wird, dass
alle Gesellschafter auf die Barabfindung verzichtet haben.

(4) Einer anderweitigen VerduBerung des Anteils durch einen dem Umwandlungsbeschluss
widersprechenden Gesellschafter stehen nach Fassung des Umwandlungsbeschlusses bis zum Ablauf der
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Frist fiir die Geltendmachung der Barabfindung satzungsgemdRe Verfiigungsbeschrankungen nicht
entgegen.

Ausschluss von Anfechtungs- oder Nichtigkeitsklagen

§ 18. Der Umwandlungsbeschluss kann nicht fiir nichtig erkldrt werden und seine Nichtigkeit kann
nicht festgestellt werden, weil das Angebot auf Barabfindung nicht angemessen bemessen ist oder weil
die von der Gesellschaft, ihren Organen oder den Umwandlungspriifern schriftlich oder miindlich
gegebenen Erlduterungen des Barabfindungsangebots den gesetzlichen Bestimmungen nicht entsprechen.

Uberpriifung der Barabfindung

§ 19. Gesellschafter, die das Barabfindungsangebot angenommen haben, kénnen binnen eines
Monats nach dem Umwandlungsbeschluss bei Gericht den Antrag stellen, dass die Barabfindung
tiberpriift und eine hohere Barabfindung festgelegt wird. Das Gericht hat den Antrag gemall § 18 AktG
bekannt zu machen. Gesellschafter, die die Voraussetzungen gemdR § 225c Abs.3 Z 1 AktG erfiillen,
konnen binnen eines weiteren Monats nach dieser Bekanntmachung eigene Antrage stellen. Nach Ablauf
dieser Frist sind Antrdge weiterer Gesellschafter unzuldssig; darauf ist in der Bekanntmachung
hinzuweisen. Im Ubrigen gelten fiir das Verfahren auf gerichtliche Uberpriifung §§ 225d bis 225m,
ausgenommen § 225e Abs. 2 und Abs. 3 und § 225j Abs. 2 AktG, sinngemaR.

Gléaubigerschutz, Schutz sonstiger schuldrechtlich Beteiligter und Gerichtsstand

§ 20. (1) Gldubiger der Gesellschaft konnen {iber die gemdRf § 10 Abs.1 Z 6 angebotenen
Sicherheiten hinaus weitere Sicherheiten von der Gesellschaft verlangen. Wird diesem Verlangen nicht
entsprochen, muss die Leistung der Sicherheit innerhalb von drei Monaten nach der Bekanntmachung des
Umwandlungsplans mit Klage gegen die Gesellschaft geltend gemacht werden. Der Glaubiger muss
glaubhaft machen, dass seine Forderung entstanden und nicht durchsetzbar ist und dass durch die Hinaus-
Umwandlung die Erfiillung seiner Forderung gefahrdet wird. Wenn die Umwandlung nicht wirksam wird,
kann die Gesellschaft die Riickiibertragung oder Auflosung der gewéhrten Sicherheiten verlangen.

(2) Den Inhabern von Schuldverschreibungen und Genussrechten sind gleichwertige Rechte zu
gewdhren oder, wenn dies nicht moglich ist, die Anderung der Rechte oder das Recht selbst nach Wahl
des Rechtsinhabers angemessen abzugelten.

(3) Die Vorabbescheinigung darf erst ausgestellt werden, wenn allen Glaubigern, die nach Abs. 1
Sicherheitsleistung verlangt haben, eine angemessene Sicherheit geleistet wurde, und sichergestellt ist,
dass den Inhabern von Rechten nach Abs. 2 gleichwertige Rechte gewihrt oder die Anderung der Rechte
oder das Recht selbst angemessen abgegolten wurde.

(4) Die Gesellschaft gilt in Bezug auf alle Forderungen, die vor der Bekanntmachung des
Umwandlungsplans entstanden sind, als Gesellschaft mit einem Gerichtsstand im Inland an ihrem
fritheren Sitz, sofern die Klage innerhalb von zwei Jahren nach Wirksamwerden der Umwandlung
erhoben wird.

Anmeldung und Eintragung der beabsichtigten Umwandlung, Ausstellung der Vorabbescheinigung

§ 21. (1) Der Vorstand der Gesellschaft hat die beabsichtigte Umwandlung zur Eintragung beim
Gericht, in dessen Sprengel seine Gesellschaft ihren Sitz hat, anzumelden.
(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:
1. die Niederschrift des Umwandlungsbeschlusses samt dem Umwandlungsplan;
. wenn die Umwandlung einer behordlichen Genehmigung bedarf, die Genehmigungsurkunde;
. der Umwandlungsbericht, gegebenenfalls die Stellungnahme nach § 14 Abs. 8;
. der Bericht des Umwandlungspriifers;
. etwaige nach § 15 Abs. 1 Z 2 iibermittelte Bemerkungen;
. die Schlussbilanz der Gesellschaft;
. der Nachweis der Vertffentlichung des Umwandlungsplans;
. der Nachweis der Sicherstellung der Barabfindung widersprechender Gesellschafter (§ 17
Abs. 2);
9. der Nachweis der Sicherstellung der Glaubiger (§ 20) und die Erkldrung, dass andere als die
befriedigten oder sichergestellten Gldubiger innerhalb der Frist des § 20 Abs. 1 keine Klage auf
Sicherheitsleistung erhoben haben.

NN O Ul A WN

(3) Weiters haben samtliche Mitglieder des Vorstands dem Gericht gegeniiber zu erkléren,

1. dass eine Klage auf Anfechtung oder Feststellung der Nichtigkeit des Umwandlungsbeschlusses
innerhalb eines Monats nach der Beschlussfassung nicht erhoben oder zuriickgezogen worden ist
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oder dass alle Gesellschafter durch notariell beurkundete Erkldrung auf eine solche Klage
verzichtet haben;

2. 0b und wie viele Gesellschafter von ihrem Recht auf Barabfindung gemaf § 17 Gebrauch
gemacht haben und dass die Anteile der austrittswilligen Gesellschafter entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen {ibernommen werden konnen;

3. dass kein Umstand gemal § 3 vorliegt.
Kann die Erklarung nicht vorgelegt werden, so hat das Gericht gemaR § 19 FBG vorzugehen.

(4) Der Vorstand der Gesellschaft teilt dem Firmenbuchgericht Folgendes mit:

1. die Zahl der Arbeitnehmer zum Zeitpunkt der Erstellung des Plans fiir die grenziiberschreitende
Umwandlung;

2. das Bestehen von Tochtergesellschaften und ihre jeweiligen geographischen Standorte;
3. das Bestehen von Verbindlichkeiten gegeniiber der 6ffentlichen Hand.

(5) Ist die iibertragende Aktiengesellschaft im Inland borsenotiert, so darf die beabsichtigte
Umwandlung erst zur Eintragung angemeldet werden, nachdem unter Hinweis auf die geplante
Umwandlung innerhalb der letzten sechs Monate vor der Anmeldung oder unter Hinweis auf den
gefassten Umwandlungsbeschluss eine Angebotsunterlage nach dem 5. Teil des UbG verdffentlicht
wurde. Ein solches Angebot ist jedoch dann nicht erforderlich, wenn fiir die Beteiligungspapiere die
Zulassung und der Handel an zumindest einem geregelten Markt in einem EWR-Vertragsstaat
gewdhrleistet sind, an dem fiir einen Widerruf der Zulassung zum Handel an diesem Markt mit § 38
Abs. 6 bis 8 BorseG 2018 gleichwertige Voraussetzungen gelten.

(6) Das Gericht hat zu priifen, ob die der Umwandlung vorangehenden Rechtshandlungen und
Formalitdten ordnungsgemdf durchgefiihrt wurden und die Forderungen der Gldubiger und sonstigen
schuldrechtlich Beteiligten sowie die Abfindung der austrittswilligen Gesellschafter sichergestellt sind.
Dabei sind auch die Angaben im Umwandlungsplan zu den Verfahren, nach denen die einschldgigen
Regelungen fiir die Arbeitnehmermitbestimmung getroffen werden, sowie zu den Optionen fiir diese
Regelungen zu priifen, ebenso die Angabe der Gesellschaft, dass das Verfahren, nach dem die
Einzelheiten fiir die Beteiligung von Arbeitnehmern an der Festlegung ihrer Mitbestimmungsrechte in der
umgewandelten Gesellschaft geregelt werden, begonnen hat. Ist dies der Fall, so hat das Gericht die
beabsichtigte Umwandlung einzutragen und eine Vorabbescheinigung hieriiber auszustellen. Die
Eintragung bzw. Ausstellung darf nicht vor Ablauf der Fristen gemdR § 17 Abs.2 und § 20 Abs. 1
erfolgen.

(7) Das Gericht hat weiters zu priifen, ob die Umwandlung zu missbrauchlichen oder betriigerischen
Zwecken, die dazu fiithren oder fiihren sollen, sich Unionsrecht oder nationalem Recht zu entziehen oder
es zu umgehen, oder zu kriminellen Zwecken vorgenommen werden soll. Liegen solche Zwecke vor, so
lehnt es die Eintragung der beabsichtigten Umwandlung ab. Fiir diese Priifung gilt Folgendes:

1. Ist im Firmenbuch die Feststellung eingetragen, dass die Gesellschaft als Scheinunternehmen gilt
(8 3 Abs. 1 Z 15a FBG in Verbindung mit § 8 SBBG), so ist anzunehmen, dass die Umwandlung
zu missbrauchlichen Zwecken vorgenommen werden soll.

2. Wird dem Gericht von der Gesellschaft ein Auskunftsbescheid nach § 118 BAO vorgelegt, in
dem in Bezug auf die Umwandlung das Vorliegen von abgabenrechtlichem Missbrauch (§ 118
Abs. 2 Z 5 BAO) verneint wird, ist insofern kein Missbrauch anzunehmen.

(8) Soweit dies fiir die Priifung nach Abs. 6 und 7 erforderlich ist, kann das Gericht insbesondere
auch

1. von der Gesellschaft Informationen und Unterlagen verlangen;

2. von inldndischen Behorden oder Stellen Informationen und Unterlagen verlangen oder von
Behorden oder Stellen anderer Mitgliedstaaten Informationen und Unterlagen erbitten;

3. einen Sachverstdndigen bestellen.

(9) Die Eintragung soll innerhalb von drei Monaten ab der Anmeldung erfolgen. Ist es fiir die
Zwecke der Priifung nach Abs.7 notwendig, zusdtzliche Informationen zu beriicksichtigen oder
zusétzliche Untersuchungstétigkeiten durchzufithren, so kann die Frist um hdochstens drei Monate
verldngert werden. Ist es wegen der Komplexitdt des grenziiberschreitenden Verfahrens ausnahmsweise
nicht moglich, die Priifung innerhalb dieser Fristen vorzunehmen, so unterrichtet das Gericht die
Gesellschaft vor Ablauf dieser Fristen iiber die Griinde fiir eine etwaige Verzogerung.

(10) Bei der Eintragung der beabsichtigten Umwandlung sind der geplante Sitz der aus der
Umwandlung hervorgehenden Gesellschaft, das Register, bei dem die aus der Umwandlung
hervorgehende Gesellschaft gefiihrt werden soll, und die Tatsache anzugeben, dass die Bescheinigung
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tiber die Ordnungsméligkeit der der Umwandlung vorangehenden Rechtshandlungen und Formalitdten
ausgestellt wurde. Aus der Vorabbescheinigung muss hervorgehen, dass alle einschlagigen
Voraussetzungen erfiillt und alle Verfahren und Formalitdten ordnungsgemal erledigt sind.

(11) Die Vorabbescheinigung ist in die Urkundensammlung aufzunehmen. Fiir den
Informationsaustausch iiber das System der Registervernetzung gilt § 37 Abs. 3 FBG.

(12) Sobald das Register des Zuzugsmitgliedstaats iiber das System der Registervernetzung mitteilt,
dass die grenziiberschreitende Umwandlung wirksam geworden ist, hat das Gericht die Gesellschaft
unverziiglich zu 16schen. Dabei sind der Tag der Loschung der Gesellschaft, die Tatsache, dass die
Loschung infolge einer grenziiberschreitenden Umwandlung erfolgte, und die Eintragungsnummer, Firma
und Rechtsform der aus der Umwandlung hervorgehenden Gesellschaft anzugeben.

3. Abschnitt

Herein-Umwandlung

Anwendungsbereich
§ 22. Dieser Abschnitt gilt fiir Herein-Umwandlungen (§ 8 Abs. 3).
Anwendung des Griindungsrechts

§ 23. (1) Auf die umgewandelte Gesellschaft sind die fiir deren neue Rechtsform geltenden
Griindungsvorschriften sinngemdll anzuwenden, soweit sich aus diesem Bundesgesetz nichts anderes
ergibt. Als Griinder ist die iibertragende Gesellschaft anzusehen.

(2) Der Hergang der Griindung der neuen Gesellschaften ist einer Priifung zu unterziehen; dabei ist
zu priifen, ob der tatsdchliche Wert des Nettoaktivvermdgens der Gesellschaft wenigstens der Hohe ihres
Nennkapitals zuziiglich gebundener Riicklagen nach Durchfiihrung der Umwandlung entspricht. Die
aktienrechtlichen Bestimmungen iiber die Griindungspriifung sind sinngemall anzuwenden. Der Priifer
kann gleichzeitig Umwandlungspriifer sein. Der Griindungsbericht geméaR § 24 AktG entfallt.

Anmeldung und Eintragung

§ 24. (1) Der Vorstand der Gesellschaft hat die Umwandlung zur Eintragung bei dem Gericht, in
dessen Sprengel die aus der Umwandlung hervorgehende Gesellschaft ihren Sitz hat, anzumelden.

(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:
1. der Umwandlungsplan;

2. die bei einer Griindung fiir die jeweilige Rechtsform erforderlichen Unterlagen mit Ausnahme
der Bestdtigung gemal § 29 Abs. 1 AktG bzw. § 10 Abs. 3 GmbHG;

3. der Bericht des Griindungspriifers;
4. die Eroffnungsbilanz der Gesellschaft.

(3) Der Anmeldung der Umwandlung zur Eintragung im Firmenbuch sind die Nachweise
beizuschlieRen, dass die allenfalls erforderlichen Verhandlungen mit den Arbeitnehmervertretern tiber die
Beteiligung der Arbeitnehmer ordnungsgemall gefiihrt und abgeschlossen wurden, gegebenenfalls die
Vereinbarung iiber die Beteiligung der Arbeitnehmer, oder, wenn keine Vereinbarung zustande gekommen
ist oder das besondere Verwaltungsgremium beschlief$t, keine Verhandlungen zu er6ffnen oder die bereits
er6ffneten Verhandlungen abbricht, dass die entsprechenden Auffangregelungen nach § 265 Abs. 2 oder 3
ArbVG angewendet wurden.

(4) Das Gericht hat zu priifen, ob die Umwandlung ordnungsgeméll durchgefiihrt wurde,
insbesondere ob die anwendbaren Griindungsvorschriften eingehalten wurden und gegebenenfalls ob die
allenfalls erforderlichen Verhandlungen mit den Arbeitnehmervertretern iiber die Beteiligung der
Arbeitnehmer in der Gesellschaft ordnungsgemaR gefiihrt und abgeschlossen wurden. Ist dies der Fall, so
hat das Gericht die Umwandlung einzutragen. Die der der Umwandlung vorangehenden
Rechtshandlungen und Formalitdten gelten als ordnungsgemdl durchgefiithrt, wenn eine giiltige
Vorabbescheinigung der zustdndigen Stelle des Wegzugsmitgliedsstaats vorliegt.

(5) Bei der Eintragung der Umwandlung sind die bei der Griindung erforderlichen Eintragungen zu
machen. Dariiber hinaus ist anzugeben, dass die Eintragung der Gesellschaft aufgrund einer
grenziiberschreitenden Umwandlung erfolgt.

Wirkungen der Eintragung der Umwandlung

§ 25. Mit Eintragung der Umwandlung besteht die Gesellschaft in der im Umwandlungsbeschluss
bestimmten Rechtsform weiter. Damit treten folgende Rechtswirkungen ein:
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1. Das gesamte Aktiv- und Passivvermogen der sich umwandelnden Gesellschaft, einschlieflich
aller Vertrage, Kredite, Rechte und Pflichten, verbleibt bei der umgewandelten Gesellschaft.

2. Die Gesellschafter der sich umwandelnden Gesellschaft bleiben Gesellschafter der
umgewandelten Gesellschaft, es sei denn, sie haben ihre Anteile nach der § 17 entsprechenden
Bestimmung des auf die sich umwandelnde Gesellschaft anwendbaren Rechts verdufert.

3. Die am Tag des Wirksamwerdens der grenziiberschreitenden Umwandlung bestehenden Rechte
und Pflichten der sich umwandelnden Gesellschaft aus Arbeitsvertrdgen oder -verhéltnissen
verbleiben bei der umgewandelten Gesellschaft.

3. Hauptstiick

Grenziiberschreitende Verschmelzung

1. Abschnitt

Gemeinsame Vorschriften

Anwendungsbereich
§ 26. Dieses Hauptstiick gilt fiir grenziiberschreitende Verschmelzungen.
Begriffsbestimmungen

§ 27. (1) Eine grenziiberschreitende Verschmelzung im Sinne dieses Hauptstiicks ist eine
Verschmelzung von Kapitalgesellschaften, die nach dem Recht eines Mitgliedstaats gegriindet worden
sind und ihren satzungsméligen Sitz, ihre Hauptverwaltung oder ihre Hauptniederlassung in einem
Mitgliedstaat haben, sofern mindestens zwei der Gesellschaften dem Recht verschiedener Mitgliedstaaten
unterliegen.

(2) Als Kapitalgesellschaft im Sinne dieses Hauptstiicks gilt auch eine Gesellschaft, die
Rechtspersonlichkeit besitzt und iiber gesondertes Gesellschaftskapital verfiigt, das allein fiir die
Verbindlichkeiten der Gesellschaft haftet, und die nach dem fiir sie makgebenden nationalen Recht
Schutzbestimmungen im Sinne des Titels I Kapitel IT Abschnitt 2 und des Titels I Kapitel IIT Abschnitt 1
der Richtlinie (EU) 2017/1132 {iiber bestimmte Aspekte des Gesellschaftsrechts, ABl. Nr. L. 169 vom
30.6.2017 S. 46, im Interesse der Gesellschafter sowie Dritter einhalten muss.

(3) Eine Verschmelzung im Sinne dieses Hauptstiicks ist ein Vorgang, bei dem zum Zeitpunkt ihrer
Auflésung unter Ausschluss der Abwicklung

1. eine oder mehrere Gesellschaften (iibertragende Gesellschaften) ihr gesamtes Aktiv- und
Passivvermogen auf eine bereits bestehende Gesellschaft (iibernehmende Gesellschaft) gegen
Gewdhrung von Anteilen am Gesellschaftskapital der anderen Gesellschaft an ihre eigenen
Gesellschafter und gegebenenfalls einer baren Zuzahlung iibertragen (Verschmelzung zur
Aufnahme);

2. zwei oder mehrere iibertragende Gesellschaften ihr gesamtes Aktiv- und Passivvermogen auf
eine von ihnen gegriindete Gesellschaft (neue Gesellschaft) gegen Gewahrung von Anteilen am
Gesellschaftskapital der neuen Gesellschaft an ihre eigenen Gesellschafter und gegebenenfalls
einer baren Zuzahlung iibertragen (Verschmelzung zur Neugriindung);

3. eine iibertragende Gesellschaft ihr gesamtes Aktiv- und Passivvermdgen auf die iibernehmende
Gesellschaft tibertragt, die samtliche Anteile am Gesellschaftskapital der {ibertragenden
Gesellschaft besitzt (Verschmelzung auf die Alleingesellschafterin);

4. eine oder mehrere iibertragende Gesellschaften ihr gesamtes Aktiv- und Passivvermdgen auf eine
bereits bestehende Gesellschaft (iibernehmende Gesellschaft) {ibertragen, ohne dass die
iibernehmende Gesellschaft neue Anteile ausgibt, sofern eine Person unmittelbar oder mittelbar
alle Anteile an den sich verschmelzenden Gesellschaften besitzt oder die Anteile der
Gesellschafter der sich verschmelzenden Gesellschaften bei allen sich verschmelzenden
Gesellschaften dasselbe Verhéltnis haben (Verschmelzung ohne Anteilsgewéhr).

(4) Bei einer ,,Hinaus-Verschmelzung® im Sinne dieses Hauptstiicks wird eine Kapitalgesellschaft,
die osterreichischem Recht unterliegt, als {ibertragende Gesellschaft mit einer Kapitalgesellschaft als
tibernehmende oder neue Gesellschaft verschmolzen, die dem Gesellschaftsrecht eines anderen
Mitgliedstaats unterliegt.

(5) Bei einer ,Herein-Verschmelzung® im Sinne dieses Hauptstiicks wird eine Kapitalgesellschaft,
die dem Recht eines anderen Mitgliedstaats als Osterreich unterliegt, als tibertragende Gesellschaft mit
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einer Kapitalgesellschaft als iibernehmende oder neue Gesellschaft verschmolzen, die dsterreichischem
Gesellschaftsrecht unterliegt.

Verschmelzungsplan

§ 28. (1) Der Vorstand der sich verschmelzenden inldndischen Gesellschaft hat mit den Verwaltungs-
oder Leitungsorganen der anderen an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften einen gemeinsamen
Plan fiir die grenziiberschreitende Verschmelzung (Verschmelzungsplan) zu erstellen, der zumindest
folgende Angaben enthalt:

1. Rechtsform, Firma und Sitz jeder der sich verschmelzenden Gesellschaften sowie Rechtsform,
Firma und Sitz, die fiir die aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende
Gesellschaft vorgesehen sind;

2. das Umtauschverhdltnis der Anteile und gegebenenfalls die Hohe der baren Zuzahlungen, die
10% des Nennwerts oder — bei Fehlen eines solchen — des rechnerischen Werts dieser Anteile
nicht tiberschreiten diirfen;

3. die Einzelheiten der Ubertragung der Anteile der aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung
hervorgehenden Gesellschaft;

4. die voraussichtlichen Auswirkungen der grenziiberschreitenden WVerschmelzung auf die
Beschaftigung, insbesondere auf die in den beteiligten Gesellschaften beschéftigten
Arbeitnehmer, die Beschiftigungslage und die Beschéaftigungsbedingungen;

5. den Zeitpunkt, von dem an diese Anteile deren Inhabern das Recht auf Beteiligung am Gewinn
gewdhren, sowie alle Besonderheiten, die eine Auswirkung auf dieses Recht haben;

6. den Zeitpunkt, von dem an die Handlungen der sich verschmelzenden Gesellschaften unter dem
Gesichtspunkt der Rechnungslegung als fiir Rechnung der aus der grenziiberschreitenden
Verschmelzung hervorgehenden Gesellschaft vorgenommen gelten;

7.die Rechte, welche die aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende
Gesellschaft den mit Sonderrechten ausgestatteten Gesellschaftern und den Inhabern von anderen
Wertpapieren als Gesellschaftsanteilen gewdhrt, oder die fiir diese Personen vorgeschlagenen
Malinahmen;

8. etwaige besondere Vorteile, die den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts- oder
Kontrollorgane der sich verschmelzenden Gesellschaften gewahrt werden;

9. soweit einschldgig den Errichtungsakt der aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung
hervorgehenden Gesellschaft und, falls sie Gegenstand eines gesonderten Aktes ist, die Satzung;

10. gegebenenfalls Angaben zu dem Verfahren, nach dem die Einzelheiten {iber die Beteiligung von
Arbeitnehmern an der Festlegung ihrer Mitbestimmungsrechte in der aus der
grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehenden Gesellschaft geregelt werden;

11. Angaben zur Bewertung des Aktiv- und Passivvermogens, das auf die aus der
grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft {ibertragen wird;

12. den Stichtag der Jahresabschliisse der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften, die zur
Festlegung der Bedingungen der grenziiberschreitenden Verschmelzung verwendet werden;

13. die Einzelheiten zum Angebot einer Barabfindung fiir Gesellschafter nach § 39;
14. etwaige Sicherheiten, die den Gldubigern angeboten werden, wie Garantien oder Zusagen.

(2) Eine inldndische {ibertragende Gesellschaft hat auf den Verschmelzungsstichtag eine
Schlussbilanz aufzustellen. Fiir sie gelten die Vorschriften des UGB iiber den Jahresabschluss und dessen
Priifung sinngemaéR; sie braucht nicht verdffentlicht zu werden. Die Schlussbilanz muss auf einen
hochstens neun Monate vor der Anmeldung der beabsichtigten Verschmelzung liegenden Stichtag
aufgestellt werden.

(3) Nimmt eine Gesellschaft, die alle stimmberechtigten Anteile an der oder den {ibertragenden
Gesellschaften besitzt, oder eine Person, die unmittelbar oder mittelbar alle Anteile an der
tibernehmenden Gesellschaft und an der oder den iibertragenden Gesellschaften besitzt, eine
grenziiberschreitende Verschmelzung zur Aufnahme vor und gewéhrt die iibernehmende Gesellschaft im
Rahmen dieser Verschmelzung keine Anteile, so sind die Angaben gemdll Abs. 1 Z 2, 3, 5 und 13 nicht
erforderlich.

Verschmelzungsbericht

§ 29. (1) Der Vorstand der sich verschmelzenden inldndischen Gesellschaft hat einen Bericht fiir
Gesellschafter und Arbeitnehmer (Verschmelzungsbericht) zu erstellen, in dem die rechtlichen und
wirtschaftlichen Aspekte der grenziiberschreitenden Verschmelzung erldutert und begriindet sowie ihre
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Auswirkungen auf die Arbeitnehmer erléutert werden. Dabei sind insbesondere die Auswirkungen der
grenziiberschreitenden Verschmelzung auf die kiinftige Geschéftstatigkeit der Gesellschaft zu erlautern.

(2) Fiir den Verschmelzungsbericht gilt § 11 Abs. 2 bis 7 mit folgender Mafgabe sinngemals:

1. Im Abschnitt fiir die Gesellschafter (§ 11 Abs. 3) sind auch das Umtauschverhéltnis der
Gesellschaftsanteile und gegebenenfalls die Methode oder die Methoden zu erlautern, die benutzt
wurde bzw. wurden, um das Umtauschverhéltnis zu ermitteln.

2. Die Erlauterung der Rechte und Rechtsbehelfe fiir Gesellschafter (§ 11 Abs. 3 Z 3) hat sich auf
88 36, 39 und 40 zu beziehen.

3. Handelt es sich bei einer Verschmelzung im Sinne des § 28 Abs. 3 bei einer beteiligten
inlandischen Gesellschaft um eine iibertragende Gesellschaft, so ist in dieser der Abschnitt des
Verschmelzungsberichts fiir die Gesellschafter nicht erforderlich.

Verschmelzungspriifung

§30. (1) Fir die sich wverschmelzende inldndische Gesellschaft hat ein unabhédngiger
Sachverstandiger (Verschmelzungspriifer) den gemeinsamen Plan fiir die grenziiberschreitende
Verschmelzung zu priifen und einen Bericht fiir die Gesellschafter zu erstellen (Verschmelzungspriifung).

(2) Der Bericht nach Abs. 1 hat jedenfalls eine Stellungnahme des Verschmelzungspriifers zur Frage
zu enthalten, ob die Barabfindung und das Umtauschverhéltnis der Gesellschaftsanteile angemessen sind.
Bei der Bewertung der Barabfindung und des Umtauschverhéltnisses hat der Verschmelzungspriifer einen
etwaigen Marktpreis, den die Anteile an den sich verschmelzenden Gesellschaften vor Ankiindigung der
geplanten Verschmelzung hatten, oder den nach allgemein anerkannten Bewertungsmethoden bestimmten
Wert der Gesellschaften ohne die Auswirkungen der geplanten Verschmelzung zu beriicksichtigen. Im
Bericht wird zumindest angegeben,

1. nach welcher Methode oder welchen Methoden die vorgeschlagene Barabfindung festgesetzt
worden ist;

2. nach welcher Methode oder welchen Methoden das vorgeschlagene Umtauschverhdltnis der
Gesellschaftsanteile bestimmt worden ist;

3. ob die verwendete Methode oder die verwendeten Methoden fiir die Bewertung der Barabfindung
und des Umtauschverhéltnisses der Gesellschaftsanteile angemessen ist bzw. sind und welcher
Wert sich bei diesen Methoden ergibt; zugleich ist dazu Stellung zu nehmen, welche relative
Bedeutung diesen Methoden bei der Bestimmung des zugrunde gelegten Wertes beigemessen
wurde, und in dem Fall, dass unterschiedliche Methoden in den sich verschmelzenden
Gesellschaften verwendet werden, ist auch anzugeben, ob die Verwendung unterschiedlicher
Methoden gerechtfertigt war.

Gegebenenfalls ist auch zu beschreiben, welche besonderen Bewertungsschwierigkeiten aufgetreten sind.

(3) Fiir die Bestellung, die Auswahl, das Auskunftsrecht und die Verantwortlichkeit des
Verschmelzungspriifers gilt § 220b Abs.2 und 3 AktG sinngemdB. Hat die Gesellschaft keinen
Aufsichtsrat, so wird der Verschmelzungspriifer vom Vorstand bestellt. Ein gemeinsamer
Verschmelzungspriifer kann neben dem Gericht, in dessen Sprengel die tibernehmende Gesellschaft ihren
Sitz hat, auch von dem Gericht bestellt werden, in dem eine {ibertragende Gesellschaft ihren Sitz hat.

(4) Im Ubrigen ist § 12 Abs. 4 sinngeméB auf die Verschmelzungspriifung anwendbar.

(5) Bei einer Verschmelzung im Sinne des § 28 Abs. 3 ist eine Verschmelzungspriifung nicht
erforderlich.

Priifung durch den Aufsichtsrat

§ 31. (1) Hat eine an der Verschmelzung beteiligte inldndische Gesellschaft einen Aufsichtsrat, so
gilt § 13 mit der MaRgabe sinngemdR, dass die Priifung durch den Aufsichtsrat der tibernehmenden
Gesellschaft auch in den Féllen des § 220c zweiter Satz AktG entfallen kann.

(2) Handelt es sich bei einer Verschmelzung im Sinne des § 28 Abs. 3 bei einer beteiligten
inlandischen Gesellschaft um eine {ibertragende Gesellschaft, so ist in dieser eine Priifung durch den
Aufsichtsrat nicht erforderlich.

Information der Gesellschafter und des Betriebsrats
§ 32. Fiir die Information der Gesellschafter und des Betriebsrats der sich verschmelzenden
inldndischen Gesellschaft gilt § 14 mit folgender Mallgabe sinngemaR:

1. An die Stelle der Umwandlungsplans, des Umwandlungsberichts und des Berichts der
Umwandlungspriifers treten der Verschmelzungsplan, der Verschmelzungsbericht und der Bericht
des Verschmelzungspriifers.
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2. Die Verpflichtung des Vorstands, die Gesellschafter in der Gesellschafterversammlung vor der
Beschlussfassung tiber jede wesentliche Verdnderung der Vermdégens- oder Ertragslage der
Gesellschaft, die zwischen der Aufstellung des Umwandlungsplans und dem Zeitpunkt der
Beschlussfassung eingetreten ist, zu unterrichten, besteht insbesondere auch dann, wenn die
Verénderung ein anderes Umtauschverhéltnis oder eine andere Aufteilung der Anteile
rechtfertigen wiirde. Zu diesem Zweck hat der Vorstand der Gesellschaft, bei der es zu einer
solchen Verdnderung der Vermogens- oder Ertragslage gekommen ist, den Vorstand der anderen
beteiligten Gesellschaft(en) dariiber unverziiglich zu unterrichten.

Offenlegung

§ 33. Fiir die Offenlegung des Verschmelzungsplans und der Mitteilung an die Gesellschafter, die
Gléaubiger und den Betriebsrat der sich verschmelzenden inldndischen Gesellschaft gilt § 15 sinngemaX.

Verschmelzungsbeschluss und -vertrag

§ 34. (1) Die grenziiberschreitende Verschmelzung wird nur wirksam, wenn die Gesellschafter aller
beteiligten Gesellschaften dem Verschmelzungsplan zustimmen (Verschmelzungsbeschluss).

(2) Fir die Fassung des Verschmelzungsbeschlusses in der sich verschmelzenden inldndischen
Gesellschaft gilt § 16 Abs. 2 bis 4 mit folgender Mallgabe sinngemaR:
1. Die Gesellschafterversammlung kann die Verschmelzung davon abhangig machen, dass die
Modalitdten fiir die Mitbestimmung der Arbeitnehmer in der aus der grenziiberschreitenden
Verschmelzung hervorgehenden Gesellschaft ausdriicklich von ihr bestétigt werden.

2. Handelt es sich bei der an der Verschmelzung beteiligten inléndischen Gesellschaft um die
iibernehmende Gesellschaft, so ist in dieser die Zustimmung der Gesellschafterversammlung
nicht erforderlich, wenn die Voraussetzungen des § 231 AktG erfiillt sind. Der Hinweis auf das
Recht der Gesellschafter nach §231 Abs.3 AktG, die Zustimmung der
Gesellschafterversammlung zu verlangen, hat in der Mitteilung an die Gesellschafter nach § 33 in
Verbindung mit § 15 Abs.1 Z 2 zu erfolgen. Ist auch in der iibertragenden ausldndischen
Gesellschaft eine Zustimmung der Gesellschafterversammlung nicht erforderlich, so beginnt die
einmonatige Frist fiir das Verlangen nach einer Zustimmung in der iibernehmenden inlédndischen
Gesellschaft zu laufen, sobald die vom Wegzugsmitgliedstaat ausgestellte Vorabbescheinigung
iber das System der Registervernetzung zugénglich ist.

3. Handelt es sich bei einer Verschmelzung im Sinne des § 28 Abs. 3 bei einer beteiligten
inldndischen Gesellschaft um eine iibertragende Gesellschaft, so ist in dieser die Zustimmung der
Gesellschafterversammlung nicht erforderlich. Die Eintragung der beabsichtigten Verschmelzung
gemal § 41 darf erst erfolgen, wenn seit der Information der Gesellschafter und des Betriebsrats
gemdl § 32 sechs Wochen und seit der Offenlegung gemél § 33 ein Monat vergangen sind.

(3) Bei einer Herein-Verschmelzung zur Neugriindung einer Aktiengesellschaft bedarf die Bestellung
des ersten Aufsichtsrats und des Abschlusspriifers fiir den ersten Jahresabschluss der neuen Gesellschaft
der Zustimmung der Gesellschafterversammlungen der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften.

(4) Die an der grenziiberschreitenden Verschmelzung beteiligten Gesellschaften haben auch einen
Verschmelzungsvertrag abzuschlieRen; dieser bedarf der Form eines Notariatsaktes.

Ausschluss von Anfechtungs- oder Nichtigkeitsklagen

§ 35. Der Verschmelzungsbeschluss der sich verschmelzenden inlédndischen Gesellschaft kann nicht
fir nichtig erklart werden und seine Nichtigkeit kann nicht festgestellt werden, weil das
Umtauschverhéltnis, die allfdlligen baren Zuzahlungen oder das Angebot auf Barabfindung nicht
angemessen festgelegt sind oder weil die von der Gesellschaft, ihren Organen oder den
Verschmelzungspriifern schriftlich oder miindlich gegebenen Erlduterungen des Umtauschverhéltnisses,
der allfalligen baren Zuzahlungen oder des Barabfindungsangebots den gesetzlichen Bestimmungen nicht
entsprechen.

Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses

§ 36. (1) Ist das Umtauschverhdltnis oder sind die allfélligen baren Zuzahlungen nicht angemessen
festgelegt, so hat jeder Gesellschafter der sich verschmelzenden inldndischen Gesellschaft, der
gegebenenfalls von seinem Recht nach § 39 Abs. 1 keinen Gebrauch gemacht hat, einen Anspruch gegen
die aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft auf Ausgleich durch bare
Zuzahlungen.

(2) Der Anspruch geméll Abs. 1 ist vor osterreichischen Gerichten geltend zu machen. Diese haben
sich tunlichst mit Gerichten aus anderen Mitgliedstaaten, die ebenfalls {iber die Angemessenheit des
Umtauschverhéltnisses und allfdlliger barer Zuzahlungen absprechen, zu koordinieren und deren
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Entscheidungen zu beriicksichtigen, soweit sie vorliegen. Fiir die Uberpriifung des Umtauschverhaltnisses
und der allfédlligen baren Zuzahlungen sind die §§ 225c bis 225m AktG sinngeméall anzuwenden.

(3) Eine Entscheidung eines Gerichts in einem anderen Mitgliedstaat, mit der eine bare Zuzahlung,
die Gewdhrung von Anteilen oder einer anderen Abfindung angeordnet wird, wirkt fiir und gegen die sich
verschmelzende inldndische Gesellschaft.

Glaubigerschutz und Schutz sonstiger schuldrechtlich Beteiligter

§ 37. (1) Glaubiger der sich verschmelzenden inldndischen Gesellschaft kdnnen iiber die geméaR § 28
Abs. 1 Z 14 angebotenen Sicherheiten hinaus weitere Sicherheiten von dieser Gesellschaft verlangen.
Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, muss die Leistung der Sicherheit innerhalb von drei Monaten
nach der Bekanntmachung des Verschmelzungsplans mit Klage gegen die Gesellschaft geltend gemacht
werden. Der Gldaubiger muss glaubhaft machen, dass seine Forderung entstanden und nicht durchsetzbar
ist und dass durch die Verschmelzung die Erfiillung seiner Forderung gefdhrdet wird. Wenn die
Verschmelzung nicht wirksam wird, kann die sich verschmelzende inldndische Gesellschaft die
Riickiibertragung oder Auflosung der gewdhrten Sicherheiten verlangen.

(2) Den Inhabern von Schuldverschreibungen und Genussrechten sind gleichwertige Rechte zu
gewdhren oder, wenn dies nicht moglich ist, die Anderung der Rechte oder das Recht selbst nach Wahl
des Rechtsinhabers angemessen abzugelten.

(3) Bei einer Hinaus-Verschmelzung darf die Vorabbescheinigung erst ausgestellt werden, wenn
allen Gléaubigern, die nach Abs. 1 Sicherheitsleistung verlangt haben, eine angemessene Sicherheit
geleistet wurde, und sichergestellt ist, dass den Inhabern von Rechten nach Abs. 2 gleichwertige Rechte
gewihrt oder die Anderung der Rechte oder das Recht selbst angemessen abgegolten wurde.

2. Abschnitt

Hinaus-Verschmelzung

Anwendungsbereich
§ 38. Dieser Abschnitt gilt fiir Hinaus-Verschmelzungen (§ 27 Abs. 4).
Barabfindung

§ 39. (1) Jedem Gesellschafter der {ibertragenden Gesellschaft steht gegeniiber dieser Gesellschaft
oder einem Dritten, der eine Barabfindung angeboten hat (§ 28 Abs. 1 Z 13), das Recht auf angemessene
Barabfindung gegen Hingabe seiner Anteile zu, wenn er gegen den Verschmelzungsbeschluss
Widerspruch  zur  Niederschrift erklart hat, vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bis zur Geltendmachung des Rechts Gesellschafter war und auf das Recht
nicht schriftlich oder in der Niederschrift zur Gesellschafterversammlung verzichtet hat. Wird die
Barabfindung von einem Dritten angeboten, so haften Dritter und Gesellschaft als Gesamtschuldner. Die
Gesellschaft hat auch eine elektronische Adresse fir den Zugang von Annahmeerkldrungen
bekanntzugeben.

(2) Das Angebot kann gleichzeitig mit dem Widerspruch zur Niederschrift in der
Gesellschafterversammlung angenommen werden; andernfalls muss die Annahmeerklarung der
tibertragenden Gesellschaft oder dem Dritten schriftlich oder in Textform (§ 13 Abs. 2 AktG) binnen eines
Monats nach dem Verschmelzungsbeschluss zugehen. Der Anspruch auf Barabfindung ist mit Eintragung
der Verschmelzung bedingt, wird mit dieser Eintragung fallig und verjahrt in drei Jahren. Die Gesellschaft
oder der Dritte hat die Kosten der Ubertragung zu tragen. Fiir die Erfiillung der Barabfindung
einschlieRlich der Ubertragungskosten ist den Abfindungsberechtigten Sicherheit zu leisten.

(3) Die Vorabbescheinigung nach § 41 Abs. 3 in Verbindung mit § 21 Abs. 6 darf erst ausgestellt
werden, wenn die Barabfindungsanspriiche der Gesellschafter ausreichend sichergestellt sind oder
nachgewiesen wird, dass alle Gesellschafter auf die Barabfindung verzichtet haben.

(4) Einer anderweitigen Verduferung des Anteils durch einen dem Verschmelzungsbeschluss
widersprechenden Gesellschafter stehen nach Fassung des Verschmelzungsbeschlusses bis zum Ablauf
der Frist fiir die Geltendmachung der Barabfindung satzungsgeméle Verfligungsbeschrankungen nicht
entgegen.

Uberpriifung der Barabfindung

§ 40. Gesellschafter, die das Barabfindungsangebot angenommen haben, kénnen binnen eines
Monats nach dem Verschmelzungsbeschluss bei Gericht den Antrag stellen, dass die Barabfindung
tiberpriift und eine hohere Barabfindung festgelegt wird. Das Gericht hat den Antrag gemdf § 18 AktG
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bekannt zu machen. Gesellschafter, die die Voraussetzungen gemdlR § 225c Abs.3 Z 1 AktG erfiillen,
konnen binnen eines weiteren Monats nach dieser Bekanntmachung eigene Antrége stellen. Nach Ablauf
dieser Frist sind Antrdge weiterer Gesellschafter unzuldssig; darauf ist in der Bekanntmachung
hinzuweisen. Im Ubrigen gelten fiir das Verfahren auf gerichtliche Uberpriifung §§ 225d bis 225m,
ausgenommen § 225e Abs. 2 und Abs. 3 und § 225j Abs. 2 AktG, sinngemaR.

Anmeldung und Eintragung der beabsichtigten Verschmelzung, Ausstellung der
Vorabbescheinigung

§ 41. (1) Der Vorstand der iibertragenden Gesellschaft hat die beabsichtigte Verschmelzung zur
Eintragung beim Gericht, in dessen Sprengel seine Gesellschaft ihren Sitz hat, anzumelden.
(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:

1. die Niederschrift des Verschmelzungsbeschlusses der iibertragenden Gesellschaft samt dem
Verschmelzungsplan;

2. der Verschmelzungsvertrag (§ 34 Abs. 4);
3. wenn die Verschmelzung einer behoérdlichen Genehmigung bedarf, die Genehmigungsurkunde;

. der Verschmelzungsbericht fiir die iibertragende Gesellschaft, gegebenenfalls die Stellungnahme
nach § 32 in Verbindung mit § 14 Abs. 8;

. der Bericht des Verschmelzungspriifers fiir die tibertragende Gesellschaft;

. etwaige nach § 33 in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Z 2 iibermittelte Bemerkungen;

. die Schlussbilanz der Gesellschaft;

. der Nachweis der Veroffentlichung des Verschmelzungsplans fiir die iibertragende Gesellschaft;

. der Nachweis der Sicherstellung der Barabfindung widersprechender Gesellschafter (§ 39
Abs. 2);

10. der Nachweis der Sicherstellung der Glaubiger (§ 37) und die Erkldrung, dass andere als die

befriedigten oder sichergestellten Gladubiger innerhalb der Frist des § 37 Abs. 1 keine Klage auf

Sicherheitsleistung erhoben haben.

(3) § 21 Abs. 3 bis 12 gilt sinngemaR.

IN
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3. Abschnitt

Herein-Verschmelzung

Anwendungsbereich
§ 42. Dieser Abschnitt gilt fiir Herein-Verschmelzungen (§ 27 Abs. 5).
Anwendung gesellschaftsrechtlicher Vorschriften

§ 43. (1) Auf eine tibernehmende Gesellschaft sind die §§ 223 und 224 Abs. 1 bis 4 AktG bzw. § 101
GmbHG sinngeméal anzuwenden.

(2) Fiir die Griindung einer neuen Gesellschaft gelten die Griindungsvorschriften der §8§ 17, 21 bis
23, 32 und 34 Abs. 1 AktG sinngemalS. Den Griindern stehen die iibertragenden Gesellschaften gleich.
Festsetzungen iiber Sondervorteile, Griindungsaufwand, Sacheinlagen und Sachiibernahmen, die in den
Satzungen der sich vereinigenden Gesellschaften enthalten waren, sind in die Satzung der neuen
Gesellschaft zu iibernehmen; § 145 Abs.3 AktG iiber die Anderung dieser Festsetzungen bleibt
unberiihrt. Bei der neuen Gesellschaft hat eine Priifung durch einen oder mehrere Priifer stattzufinden;
§ 25 Abs. 3 bis 5 sowie die §8§ 26, 27, 42 und 44 AktG gelten sinngemal8. Der Priifer kann gleichzeitig
Verschmelzungspriifer sein. Im Ubrigen gelten fiir die neue Gesellschaft § 224 Abs. 1 Z 2, Abs. 2 und 4
AktG sinngemal.

(3) Hat eine iibertragende Gesellschaft ihren Sitz in Osterreich, so gelten fiir sie § 40 und § 225
Abs. 3 Satz 2 AktG sinngemaR.

Anmeldung und Eintragung

§ 44. (1) Die Vorstande der sich verschmelzenden Gesellschaften haben die Verschmelzung zur
Eintragung bei dem Gericht, in dessen Sprengel die aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung
hervorgehende Gesellschaft ihren Sitz hat, gemeinsam anzumelden.

(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:

1. der Verschmelzungsplan;
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2. die Niederschrift der Verschmelzungsbeschliisse; sofern solche nach dem Recht einer oder
mehrerer der beteiligten Gesellschaften nicht erforderlich sind, ein sonstiger Nachweis, dass jede
der sich verschmelzenden Gesellschaften dem Verschmelzungsplan nach dem anwendbaren
Recht zugestimmt hat;

3. der Verschmelzungsvertrag (§ 34 Abs. 4);
. wenn die Verschmelzung einer behordlichen Genehmigung bedarf, die Genehmigungsurkunde;

. die Verschmelzungsberichte, gegebenenfalls die Stellungnahme nach § 32 in Verbindung mit § 14
Abs. 8;

. die Berichte der Verschmelzungspriifer;

. etwaige nach § 33 in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Z 2 iibermittelte Bemerkungen;
. die Schlussbilanz jeder iibertragenden Gesellschaft;

9. der Nachweis der Verdffentlichung des Verschmelzungsplans.

Bei einer Verschmelzung zur Neugriindung sind neben diesen die fiir die Anmeldung bei der Griindung
erforderlichen Unterlagen beizuschlieRen, soweit sich aus diesem Abschnitt nichts anderes ergibt.
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(3) Weiters haben sdmtliche Mitglieder des Vorstands der aus der grenziiberschreitenden
Verschmelzung hervorgehenden Gesellschaft dem Gericht gegeniiber zu erkléren,

1.dass eine Klage auf Anfechtung oder Feststellung der Nichtigkeit des
Verschmelzungsbeschlusses innerhalb eines Monats nach der Beschlussfassung nicht erhoben
oder zurlickgezogen worden ist oder dass alle Gesellschafter durch notariell beurkundete
Erkldrung auf eine solche Klage verzichtet haben;

2. dass kein Umstand gemaR § 3 vorliegt.

Verzichtet der Vorstand der iibernehmenden Gesellschaft gemaf § 34 Abs. 2 Z 2 auf die Einholung der
Zustimmung der Hauptversammlung, so hat er iiberdies eine Erklarung abzugeben, dass die Aktionédre der
tibernehmenden Gesellschaft von ihrem Recht gemdl § 231 Abs.3 AktG, die Einberufung einer
Hauptversammlung zu verlangen, nicht Gebrauch gemacht oder auf dieses Recht schriftlich verzichtet
haben. Koénnen diese Erkldarungen nicht vorgelegt werden, so hat das Gericht gemdf § 19 FBG
vorzugehen.

(4) Der Anmeldung der Verschmelzung zur Eintragung im Firmenbuch sind die Nachweise
beizuschlieRen, dass die allenfalls erforderlichen Verhandlungen mit den Arbeitnehmervertretern iiber die
Beteiligung der Arbeitnehmer ordnungsgemall gefiihrt und abgeschlossen wurden, gegebenenfalls die
Vereinbarung iiber die Beteiligung der Arbeitnehmer, oder dass der Vorstand die Arbeitnehmervertreter
oder die Arbeitnehmer dartiber informiert haben, dass sie beschlossen haben, ohne Verhandlungen mit den
Arbeitnehmervertretern die Auffangregelung zur Mitbestimmung anzuwenden (§ 261 ArbVG).

(5) Das Gericht hat zu priifen, ob die verschmelzenden Gesellschaften einem gemeinsamen
gleichlautenden Verschmelzungsplan zugestimmt haben, ob die Verschmelzung ordnungsgemaR
durchgefiihrt wurde, insbesondere ob die anwendbaren Griindungs- bzw. Kapitalaufbringungsvorschriften
eingehalten wurden und gegebenenfalls ob die allenfalls erforderlichen Verhandlungen mit den
Arbeitnehmervertretern iiber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Gesellschaft ordnungsgemafd
gefiihrt und abgeschlossen wurden. Ist dies der Fall, so hat das Gericht die Verschmelzung bzw. die neue
Gesellschaft einzutragen. Die der Verschmelzung vorangehenden Rechtshandlungen und Formalititen
gelten als ordnungsgeméal durchgefiihrt, wenn eine giiltige Vorabbescheinigung der zustdndigen Stelle des
Wegzugsmitgliedsstaats vorliegt.

(6) In den Eintragungen bei der aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehenden
Gesellschaft sind die Firmen aller iibrigen beteiligten Gesellschaften unter Hinweis auf ihre
Firmenbuchnummern anzugeben. Wird zur Durchfiihrung der Verschmelzung durch Aufnahme das
Grundkapital erhoht, so ist gleichzeitig mit der Verschmelzung der Beschluss iiber die Erhthung des
Grundkapitals sowie die Durchfiihrung der Erhdhung des Grundkapitals einzutragen. Bei der
Verschmelzung zur Neugriindung sind die bei der Griindung erforderlichen Eintragungen zu machen;
dariiber hinaus ist anzugeben, dass die Eintragung der Gesellschaft aufgrund einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung erfolgt. Fiir die Veroffentlichung der Eintragung gilt § 233 Abs. 6 AktG.

Wirkungen der Eintragung der Verschmelzung

§ 45. Mit Eintragung der Verschmelzung bei der aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung
hervorgehenden Gesellschaft besteht die Gesellschaft in der im Verschmelzungsbeschluss bestimmten
Rechtsform weiter. Damit treten folgende Rechtswirkungen ein:

1. Das gesamte Aktiv- und Passivvermogen der iibertragenden Gesellschaft oder Gesellschaften,
einschlieflich aller Vertrdge, Kredite, Rechte und Pflichten, geht auf die aus der
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grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft {iber. Treffen bei einer
Verschmelzung aus gegenseitigen Vertrdgen, die zur Zeit der Verschmelzung von keiner Seite
vollstandig erfiillt sind, Abnahme-, Lieferungs- oder dhnliche Verpflichtungen zusammen, die
miteinander unvereinbar sind oder die beide zu erfiillen eine schwere Unbilligkeit fiir die aus der
grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft bedeuten wiirde, so bestimmt
sich der Umfang der Verpflichtungen nach Billigkeit unter Wiirdigung der vertraglichen Rechte
aller Beteiligten.

2. Die Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft oder Gesellschaften werden bei der
Verschmelzung zur Aufnahme oder Neugriindung Gesellschafter der aus der
grenziiberschreitenden Verschmelzung hervorgehenden Gesellschaft, es sei denn, sie haben ihre
Anteile nach der § 39 entsprechenden Bestimmung des auf die iibertragende Gesellschaft oder
Gesellschaften anwendbaren Rechts verdullert oder aus § 43 Abs. 1 und 2 ergibt sich etwas
anderes.

3. Die am Tag des Wirksamwerdens der grenziiberschreitenden Verschmelzung bestehenden Rechte
und Pflichten der sich verschmelzenden Gesellschaften aus Arbeitsvertrigen oder
Beschaftigungsverhéltnissen gehen auf die aus der grenziiberschreitenden Verschmelzung
hervorgehende Gesellschaft iiber.

4. Hauptstiick
Grenziiberschreitende Spaltung

1. Abschnitt

Gemeinsame Vorschriften

Anwendungsbereich
§ 46. Dieses Hauptstiick gilt fiir grenziiberschreitende Spaltungen.
Begriffsbestimmungen

§ 47. (1) Eine grenziiberschreitende Spaltung im Sinne dieses Hauptstiicks ist eine Spaltung von
Kapitalgesellschaften, die nach dem Recht eines Mitgliedstaats gegriindet worden sind oder dessen Recht
unterliegen und ihren satzungsméaRigen Sitz, ihre Hauptverwaltung oder ihre Hauptniederlassung in einem
Mitgliedstaat haben, sofern mindestens zwei der an der Spaltung beteiligten Gesellschaften dem Recht
verschiedener Mitgliedstaaten unterliegen.

(2) Eine Spaltung im Sinne dieses Hauptstiickes ist eine Aufspaltung zur Neugriindung und eine
Abspaltung zur Neugriindung. Als Spaltung gilt auch eine Ausgliederung.

(3) Eine Aufspaltung zur Neugriindung ist ein Vorgang, durch den eine Gesellschaft, die eine
Spaltung vornimmt (iibertragende Gesellschaft), zum Zeitpunkt ihrer Auflésung ohne Abwicklung ihr
gesamtes Aktiv- und Passivvermogen auf zwei oder mehr dadurch gegriindete neue Gesellschaften
(begiinstigte Gesellschaften) iibertrdgt, und zwar gegen Gewdhrung von Anteilen der begiinstigten
Gesellschaften an die Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft und gegebenenfalls einer baren
Zuzahlung.

(4) Eine Abspaltung zur Neugriindung ist ein Vorgang, durch den eine tibertragende Gesellschaft
einen Teil ihres Aktiv- und Passivvermogens auf eine oder mehrere dadurch gegriindete neue
Gesellschaften (begiinstigte Gesellschaften) iibertrdagt, und zwar gegen Gewdhrung von Anteilen der
begiinstigten Gesellschaften, der tibertragenden Gesellschaft oder beider Arten von Gesellschaften an die
Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft und gegebenenfalls einer baren Zuzahlung.

(5) Eine Ausgliederung ist ein Vorgang, durch den eine iibertragende Gesellschaft einen Teil ihres
Aktiv- und Passivvermogens auf eine oder mehrere dadurch gegriindete neue Gesellschaften (begiinstigte
Gesellschaften) tibertrdgt, und zwar gegen Gewdhrung von Anteilen der begiinstigten Gesellschaften an
die iibertragende Gesellschaft.

(6) Bei einer ,,Hinaus-Spaltung® im Sinne dieses Hauptstiicks {ibertragt eine Kapitalgesellschaft, die
osterreichischem Recht unterliegt, einen Teil oder alle ihre Vermogensgegenstdnde auf eine oder mehrere
Gesellschaften, die dem Gesellschaftsrecht eines anderen Mitgliedstaats unterliegen.

(7) Bei einer ,Herein-Spaltung“ im Sinne dieses Hauptstiicks tbertrdgt eine Kapitalgesellschaft, die
dem Recht eines anderen Mitgliedstaats als Osterreich unterliegt, einen Teil oder alle ihre
Vermogensgegenstande auf eine oder mehrere Gesellschaften, die Osterreichischem Gesellschaftsrecht
unterliegen.
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2. Abschnitt
Hinaus-Spaltung

Anwendungsbereich

§ 48. Dieser Abschnitt gilt fiir Hinaus-Spaltungen (§ 47 Abs. 6).

Spaltungsplan

§ 49. (1) Der Vorstand der iibertragenden Gesellschaft hat einen Plan fiir die grenziiberschreitende
Spaltung (Spaltungsplan) zu erstellen, der zumindest folgende Angaben enthalt:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Rechtsform, Firma und Sitz der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt, sowie Rechtsform,
Firma und Sitz, die fiir die aus der grenziiberschreitenden Spaltung hervorgehende(n) neue(n)
Gesellschaft(en) vorgesehen sind;

. das Umtauschverhéltnis der Anteile und gegebenenfalls die Hohe der baren Zuzahlungen, die

10% des Nennwerts oder — bei Fehlen eines solchen — des rechnerischen Werts der Anteile nicht
tiberschreiten diirfen;

.die Einzelheiten der Ubertragung der Anteile der begiinstigten Gesellschaften bzw. der

Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt;

. den vorgesehenen indikativen Zeitplan fiir die grenziiberschreitende Spaltung;
. die voraussichtlichen Auswirkungen der grenziiberschreitenden Spaltung auf die Beschéftigung,

insbesondere auf die in der Gesellschaft beschéftigten Arbeitnehmer, die Beschaftigungslage und
die Beschaftigungsbedingungen;

. den Zeitpunkt, von dem an Anteile deren Inhabern das Recht auf Beteiligung am Gewinn

gewdhren, sowie alle Besonderheiten, die eine Auswirkung auf dieses Recht haben;

. den Zeitpunkt bzw. die Zeitpunkte, von dem bzw. denen an die Handlungen der Gesellschaft, die

die Spaltung vornimmt, unter dem Gesichtspunkt der Rechnungslegung als fiir Rechnung der
begiinstigten Gesellschaften vorgenommen gelten;

. etwaige besondere Vorteile, die den Mitgliedern des Vorstands, des Aufsichtsrats oder eines

Kontrollorgans der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt, gewahrt werden;

. die Rechte, welche die begiinstigten Gesellschaften den mit Sonderrechten ausgestatteten

Gesellschaftern der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt, und den Inhabern von anderen
Wertpapieren als Anteilen der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt, gewdhren, oder die fiir
diese Personen vorgeschlagenen Malfnahmen;

soweit einschldgig die Errichtungsakte der begiinstigten Gesellschaften und, falls sie Gegenstand
eines gesonderten Aktes sind, die Satzungen und, im Falle einer Abspaltung oder Ausgliederung,
etwaige Anderungen am Errichtungsakt der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt;
gegebenenfalls Angaben zu dem Verfahren, nach dem die Einzelheiten fiir die Beteiligung von
Arbeitnehmern an der Festlegung ihrer Mitbestimmungsrechte in den begiinstigten
Gesellschaften geregelt werden;

eine genaue Beschreibung der Gegenstande des Aktiv- und Passivvermogens der Gesellschaft,
die die Spaltung vornimmt, und Erkliarung, wie diese Gegenstinde des Aktiv- und
Passivvermogens den begiinstigten Gesellschaften zugeteilt werden sollen bzw. ob sie, im Fall
einer Abspaltung oder Ausgliederung, bei der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt,
verbleiben sollen, einschlieflich Vorschriften tiber die Behandlung von Gegenstdnden des Aktiv-
und Passivvermogens, die im Plan fiir die grenziiberschreitende Spaltung nicht ausdriicklich
zugeteilt werden, wie etwa Gegenstdnde des Aktiv- bzw. Passivvermogens, die zum Zeitpunkt
der Erstellung des Plans fiir die grenziiberschreitende Spaltung nicht bekannt sind;

Angaben zur Bewertung des Aktiv- und Passivvermogens, das den einzelnen an der
grenziiberschreitenden Spaltung beteiligten Gesellschaften zugeteilt werden soll;

den Stichtag der Jahresabschliisse der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt, die zur
Festlegung der Bedingungen der grenziiberschreitenden Spaltung verwendet werden;

gegebenenfalls die Zuteilung an die Gesellschafter der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt,
von Anteilen der begiinstigten Gesellschaften oder der Gesellschaft, die die Spaltung vornimmt,
oder von beiden, sowie den Aufteilungsmalstab;

die Einzelheiten zum Angebot einer Barabfindung fiir Gesellschafter nach § 57;
etwaige Sicherheiten, die den Gldubigern angeboten werden, wie Garantien oder Zusagen.

Bei der Ausgliederung entfallen die Angaben gemal§ Z 2, 3, 6,9, 15 und 16.
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(2) Die Gesellschaft hat auf den Spaltungsstichtag eine Schlussbilanz aufzustellen. Fiir sie gelten die
Vorschriften des UGB {tiber den Jahresabschluss und dessen Priifung sinngemadf; sie braucht nicht
veroffentlicht zu werden. Die Schlussbilanz muss auf einen hdchstens neun Monate vor der Anmeldung
der beabsichtigten Spaltung liegenden Stichtag aufgestellt werden.

Kapitalerhaltung

§ 50. (1) Bei der Abspaltung zur Neugriindung und der Ausgliederung darf das Grundkapital der
tibertragenden Gesellschaft nur herabgesetzt werden, wenn die Vorschriften iiber die ordentliche
Kapitalherabsetzung eingehalten werden. Gebundene Riicklagen diirfen auf die {ibertragenden
Gesellschaften nicht tibertragen werden.

(2) Der tatsdchliche Wert des Nettoaktivvermogens der iibertragenden Gesellschaft muss nach
Durchfiihrung der Spaltung wenigstens der Hohe ihres Nennkapitals zuziiglich gebundener Riicklagen
entsprechen; dies ist einer Priifung zu unterziehen. Die aktienrechtlichen Bestimmungen iiber die
Griindungspriifung sind sinngemdR anzuwenden. Der Priifer kann gleichzeitig Spaltungspriifer sein.

Spaltungsbericht

§ 51. (1) Bei der Aufspaltung und Abspaltung zur Neugriindung hat der Vorstand der iibertragenden
Gesellschaft einen Bericht fiir Gesellschafter und Arbeitnehmer (Spaltungsbericht) zu erstellen, in dem
die rechtlichen und wirtschaftlichen Aspekte der grenziiberschreitenden Spaltung erldutert und begriindet
sowie ihre Auswirkungen auf die Arbeitnehmer erldutert werden. Dabei sind insbesondere die
Auswirkungen der grenziiberschreitenden Spaltung auf die kiinftige Geschaftstatigkeit der Gesellschaften
zu erlautern.

(2) Fiir den Spaltungsbericht gilt § 11 Abs. 2 bis 7 mit folgender MafSgabe sinngemaR:

1. Im Abschnitt fiir die Gesellschafter (§ 11 Abs. 3) sind auch das Umtauschverhéltnis der
Gesellschaftsanteile und gegebenenfalls die Methode oder die Methoden zu erldutern, die benutzt
wurde bzw. wurden, um das Umtauschverhdltnis zu ermitteln.

2. Die Erlauterung der Rechte und Rechtsbehelfe fiir Gesellschafter (§ 11 Abs. 3 Z 3) hat sich auf
die §§ 57, 59 und 60 zu beziehen.

Spaltungspriifung

§52. (1) Bei der Aufspaltung und Abspaltung zur Neugriindung hat ein unabhéngiger
Sachverstandiger (Spaltungspriifer) den Plan fiir die grenziiberschreitende Spaltung zu priifen und einen
Bericht fiir die Gesellschafter zu erstellen (Spaltungspriifung).

(2) Der Bericht nach Abs. 1 hat jedenfalls eine Stellungnahme des Spaltungspriifers zur Frage zu
enthalten, ob die Barabfindung und das Umtauschverhéltnis der Gesellschaftsanteile angemessen sind.
Bei der Bewertung der Barabfindung und des Umtauschverhéltnisses hat der Spaltungspriifer einen
etwaigen Marktpreis, den die Anteile an der Gesellschaft vor Ankiindigung der geplanten Spaltung hatten,
oder den nach allgemein anerkannten Bewertungsmethoden bestimmten Wert der Gesellschaft ohne die
Auswirkungen der geplanten Spaltung zu beriicksichtigen. Im Bericht wird zumindest angegeben,

1. nach welcher Methode oder welchen Methoden die vorgeschlagene Barabfindung festgesetzt
worden ist;

2. nach welcher Methode oder welchen Methoden das vorgeschlagene Umtauschverhéltnis der
Gesellschaftsanteile bestimmt worden ist;

3. ob die verwendete Methode oder die verwendeten Methoden fiir die Bewertung der Barabfindung
und des Umtauschverhéltnisses der Gesellschaftsanteile angemessen ist bzw. sind, und welcher
Wert sich bei diesen Methoden ergibt; zugleich ist dazu Stellung zu nehmen, welche relative
Bedeutung diesen Methoden bei der Bestimmung des zugrunde gelegten Wertes beigemessen
wurde.

Gegebenenfalls ist auch zu beschreiben, welche besonderen Bewertungsschwierigkeiten aufgetreten sind.
(3) Im Ubrigen ist § 12 Abs. 3 und 4 sinngemaR auf die Spaltungspriifung anwendbar.
Priifung durch den Aufsichtsrat
§ 53. Hat die iibertragende Gesellschaft einen Aufsichtsrat, so gilt § 13 sinngemaR.
Information der Gesellschafter und des Betriebsrats

§ 54. (1) Fir die Information der Gesellschafter und des Betriebsrats gilt § 14 mit folgender
Maligabe sinngemal’:
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1. An die Stelle des Umwandlungsplans, des Umwandlungsberichts und des Berichts der
Umwandlungspriifers treten der Spaltungsplan, der Spaltungsbericht und der Bericht des
Spaltungspriifers.

2. Die Verpflichtung des Vorstands, die Gesellschafter in der Gesellschafterversammlung vor der
Beschlussfassung iiber jede wesentliche Verdnderung der Vermogens- oder Ertragslage der
Gesellschaft, die zwischen der Aufstellung des Umwandlungsplans und dem Zeitpunkt der
Beschlussfassung eingetreten ist, zu unterrichten, besteht insbesondere auch dann, wenn die
Verénderung ein anderes Umtauschverhéltnis oder eine andere Aufteilung der Anteile
rechtfertigen wiirde.

Offenlegung

§ 55. Fiir die Offenlegung des Spaltungsplans und der Mitteilung an die Gesellschafter, die
Glaubiger und den Betriebsrat gilt § 15 sinngemaR.

Spaltungsbeschluss

§ 56. (1) Die grenziiberschreitende Spaltung wird nur wirksam, wenn die Gesellschafter dem
Spaltungsplan zustimmen (Spaltungsbeschluss).

(2) Fiir die Fassung des Spaltungsbeschlusses gilt § 16 Abs. 2 bis 4 mit der Magabe sinngemal,
dass im Fall einer nicht verhdltniswahrenden Spaltung im Sinne des § 8 Abs. 3 SpaltG die dort genannten
Voraussetzungen einzuhalten sind.

Barabfindung

§57. (1) Jedem Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft, der infolge der
grenziiberschreitenden Spaltung Anteile an einer oder mehrerer Gesellschaften erwerben wiirde, die dem
Recht eines anderen Mitgliedstaats unterliegen, steht gegeniiber der iibertragenden Gesellschaft oder
einem Dritten, der eine Barabfindung angeboten hat (§ 49 Abs. 1 Z 16), das Recht auf angemessene
Barabfindung gegen Hingabe seiner Anteile zu, wenn er gegen den Spaltungsbeschluss Widerspruch zur
Niederschrift erklart hat, vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung bis zur
Geltendmachung des Rechts Gesellschafter war und auf das Recht nicht schriftlich oder in der
Niederschrift zur Gesellschafterversammlung verzichtet hat. Wird die Barabfindung von einem Dritten
angeboten, so haften Dritter und Gesellschaft als Gesamtschuldner. Die Gesellschaft hat auch eine
elektronische Adresse fiir den Zugang von Annahmeerklarungen bekanntzugeben.

(2) Werden die Anteile der neuen Gesellschaften den Gesellschaftern der iibertragenden Gesellschaft
nicht in dem Verhdltnis zugeteilt, das ihrer Beteiligung an der iibertragenden Gesellschaft entspricht
(nicht verhéltniswahrende Spaltung), so steht jedem Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft, der
nicht zugestimmt hat, gegeniiber der iibertragenden Gesellschaft oder einem Dritten, der eine
Barabfindung angeboten hat (§ 49 Abs. 1 Z 16), das Recht auf angemessene Barabfindung gegen Hingabe
seiner Anteile zu, wenn er vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung bis zur
Geltendmachung des Rechts Gesellschafter war und auf das Recht nicht schriftlich oder in der
Niederschrift zur Gesellschafterversammlung verzichtet hat. Wird die Barabfindung von einem Dritten
angeboten, so haften Dritter und Gesellschaft als Gesamtschuldner.

(3) Das Angebot kann gleichzeitig mit dem Widerspruch zur Niederschrift in der
Gesellschafterversammlung angenommen werden; andernfalls muss die Annahmeerkldrung der
tibertragenden Gesellschaft oder dem Dritten schriftlich oder in Textform (§ 13 Abs. 2 AktG) binnen eines
Monats nach dem Spaltungsbeschluss zugehen. Der Anspruch auf Barabfindung ist mit Eintragung der
Spaltung bedingt, wird mit dieser Eintragung fallig und verjéhrt in drei Jahren. Die Verbindlichkeit geht
auf die Gesellschaft {iber, der sie nach dem Spaltungsplan zugeteilt werden; fiir die Haftung der anderen
Gesellschaften gilt § 61 Abs. 2. Die Gesellschaft oder der Dritte hat die Kosten der Ubertragung zu
tragen. Fiir die FErfillung der Barabfindung einschlieRlich der Ubertragungskosten ist den
Abfindungsberechtigten Sicherheit zu leisten.

(4) Die Vorabbescheinigung nach § 62 Abs. 3 in Verbindung mit § 21 Abs. 6 darf erst ausgestellt
werden, wenn die Barabfindungsanspriiche der Gesellschafter ausreichend sichergestellt sind oder
nachgewiesen wird, dass alle Gesellschafter auf die Barabfindung verzichtet haben.

(5) Einer anderweitigen VerduBerung des Anteils durch einen dem Spaltungsbeschluss
widersprechenden Gesellschafter stehen nach Fassung des Spaltungsbeschlusses bis zum Ablauf der Frist
fiir die Geltendmachung der Barabfindung satzungsgemale Verfiigungsbeschrankungen nicht entgegen.

Ausschluss von Anfechtungs- oder Nichtigkeitsklagen

§ 58. Der Spaltungsbeschluss kann nicht fiir nichtig erklart werden und seine Nichtigkeit kann nicht
festgestellt werden, weil die Anteilsaufteilung, die allfdlligen baren Zuzahlungen oder das Angebot auf
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Barabfindung nicht angemessen festgelegt ist oder weil die von der Gesellschaft, ihren Organen oder den
Spaltungspriifern schriftlich oder miindlich gegebenen Erlduterungen der Anteilsaufteilung, der allfalligen
baren Zuzahlungen oder des Barabfindungsangebots den gesetzlichen Bestimmungen nicht entsprechen.

Uberpriifung der Barabfindung

§ 59. Gesellschafter, die das Barabfindungsangebot angenommen haben, kénnen binnen eines
Monats nach dem Spaltungsbeschluss bei Gericht den Antrag stellen, dass die Barabfindung iiberpriift
und eine hohere Barabfindung festgelegt wird. Das Gericht hat den Antrag gemall § 18 AktG bekannt zu
machen. Gesellschafter, die die Voraussetzungen gemall § 225c Abs. 3 Z 1 AktG erfiillen, kénnen binnen
eines weiteren Monats nach dieser Bekanntmachung eigene Antrége stellen. Nach Ablauf dieser Frist sind
Antrige weiterer Gesellschafter unzuldssig; darauf ist in der Bekanntmachung hinzuweisen. Im Ubrigen
gelten fiir das Verfahren auf gerichtliche Uberpriifung §§ 225d bis 225m AktG, ausgenommen § 225e
Abs. 2 und Abs. 3 und § 225j Abs. 2 AktG, sinngemal.

Uberpriifung der Anteilsaufteilung

§ 60. (1) Ist fiir einen Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft die Anteilsaufteilung unter
Berticksichtigung allfélliger barer Zuzahlungen nicht angemessen festgelegt, so hat dieser Gesellschafter
einen Anspruch auf Ausgleich durch bare Zuzahlungen, wenn er vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der
Gesellschafterversammlung bis zur Geltendmachung des Rechts Gesellschafter war und auf das Recht
nicht schriftlich oder in der Niederschrift zur Gesellschafterversammlung verzichtet hat.

(2) Der Anspruch gemill Abs. 1 ist bei dem fiir die iibertragende Gesellschaft zustdndigen
inlandischen Gericht und gegen alle begiinstigten Gesellschaften sowie gegebenenfalls auch gegen die
tibertragende Gesellschaft geltend zu machen. Das Gericht legt den oder die Abfindungsschuldner fest,
wobei die Entscheidung fiir die iibertragende und alle begiinstigten Gesellschaften wirkt. Fiir die
Uberpriifung der Anteilsaufteilung sind im Ubrigen die §§ 225c bis 225m AktG, ausgenommen § 225f,
§ 225i Abs. 1 und 2 AktG, sinngemdll anzuwenden.

Glaubigerschutz und Schutz sonstiger schuldrechtlich Beteiligter

§ 61. (1) Gldubiger der Gesellschaft konnen iiber die gemdf § 49 Abs.1 Z 17 angebotenen
Sicherheiten hinaus weitere Sicherheiten von der Gesellschaft verlangen. Wird diesem Verlangen nicht
entsprochen, muss die Leistung der Sicherheit innerhalb von drei Monaten nach der Bekanntmachung des
Spaltungsplans mit Klage gegen die Gesellschaft geltend gemacht werden. Der Glaubiger muss glaubhaft
machen, dass seine Forderung entstanden und nicht durchsetzbar ist und dass durch die Hinaus-Spaltung
die Erfiillung seiner Forderung gefdhrdet wird. Wenn die Spaltung nicht wirksam wird, kann die
Gesellschaft die Riickiibertragung oder Auflosung der gewahrten Sicherheiten verlangen.

(2) Fir die bis zur Eintragung der Spaltung begriindeten Verbindlichkeiten der {ibertragenden
Gesellschaft, einschlieRlich Verbindlichkeiten aus spéterer nicht gehoriger Erfiillung und aus spéterer
Riickabwicklung, haften neben der Gesellschaft, der die Verbindlichkeit nach dem Spaltungsplan
zugeordnet wird, die iibrigen an der Spaltung beteiligten Gesellschaften bis zur Hohe des ihnen jeweils
am Tag des Wirksamwerdens der Spaltung zugeordneten Nettoaktivvermégens als Gesamtschuldner.

(3) Den Inhabern von Schuldverschreibungen und Genussrechten sind gleichwertige Rechte zu
gewdhren oder, wenn dies nicht moglich ist, die Anderung der Rechte oder das Recht selbst nach Wahl
des Rechtsinhabers angemessen abzugelten.

(4) Die Vorabbescheinigung darf erst ausgestellt werden, wenn allen Glaubigern, die nach Abs. 1
Sicherheitsleistung verlangt haben, eine angemessene Sicherheit geleistet wurde, und sichergestellt ist,
dass den Inhabern von Rechten nach Abs. 3 gleichwertige Rechte gewéhrt oder die Anderung der Rechte
oder das Recht selbst angemessen abgegolten wurde.

Anmeldung und Eintragung der beabsichtigten Spaltung, Ausstellung der Vorabbescheinigung

§ 62. (1) Der Vorstand der iibertragenden Gesellschaft hat die beabsichtigte Spaltung zur Eintragung
beim Gericht, in dessen Sprengel seine Gesellschaft ihren Sitz hat, anzumelden.
(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:
1. die Niederschrift des Spaltungsbeschlusses samt dem Spaltungsplan;
2. wenn die Spaltung einer behordlichen Genehmigung bedarf, die Genehmigungsurkunde;

3. der Spaltungsbericht, gegebenenfalls die Stellungnahme nach § 54 in Verbindung mit § 14
Abs. 8;

4. der Bericht des Spaltungspriifers;
. etwaige nach § 55 in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Z 2 iibermittelte Bemerkungen;
6. die Schlussbilanz der Gesellschaft;

2]
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7. der Nachweis der Vertffentlichung des Spaltungsplans;

8. der Nachweis der Sicherstellung der Barabfindung widersprechender Gesellschafter (§ 57
Abs. 3);
9. der Priifbericht gemal § 50 Abs. 2;
10. der Nachweis der Sicherstellung der Glaubiger (§ 61) und die Erklarung, dass andere als die
befriedigten oder sichergestellten Glaubiger innerhalb der Frist des § 61 Abs. 1 keine Klage auf
Sicherheitsleistung erhoben haben.

(3) § 21 Abs. 3 bis 11 gilt sinngemaR.

(4) Sobald die Register der Mitgliedstaaten aller begiinstigten Gesellschaften {iber das System der
Registervernetzung mitteilen, dass die begiinstigten Gesellschaften eingetragen wurden, hat das Gericht
die Durchfithrung der Spaltung unverziiglich einzutragen. Bei der Abspaltung zur Neugriindung sind die
Eintragungsnummern, Firmen und Rechtsformen der begiinstigten Gesellschaften anzugeben. Bei der
Aufspaltung zur Neugriindung hat das Gericht die tibertragende Gesellschaft zu l6schen, wobei neben den
Angaben zu den begiinstigten Gesellschaften auch der Tag der Loschung der Gesellschaft und die
Tatsache, dass die Loschung infolge einer grenziiberschreitenden Spaltung erfolgte, anzugeben ist.

Wirkungen der Eintragung der Spaltung

§ 63. (1) Mit Eintragung der Durchfiihrung der Spaltung bei der tibertragenden Gesellschaft wird die
Spaltung wirksam.

(2) Mit der Wirksamkeit treten bei der Aufspaltung zur Neugriindung folgende Rechtswirkungen ein:

1. Das gesamte Aktiv- und Passivvermodgen der iibertragenden Gesellschaft, einschlieBlich aller
Vertrdge, Kredite, Rechte und Pflichten, geht gemdl der im Spaltungsplan aufgefiihrten
Zuteilung auf die begiinstigten Gesellschaften tiber.

2. Die Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft werden gemdf der im Spaltungsplan
aufgefiihrten Zuteilung der Anteile Gesellschafter der begiinstigten Gesellschaften, es sei denn,
sie haben ihre Anteile nach § 57 Abs. 1 verdufSert.

3. Die am Tag des Wirksamwerdens der grenziiberschreitenden Spaltung bestehenden Rechte und
Pflichten der iibertragenden Gesellschaft aus Arbeitsvertragen oder -verhéltnissen gehen auf die
begiinstigten Gesellschaften iiber.

4. Die tibertragende Gesellschaft erlischt.

(3) Mit der Wirksambkeit treten bei der Abspaltung zur Neugriindung folgende Rechtswirkungen ein:
1. Ein Teil des Aktiv- und Passivvermdgens der iibertragenden Gesellschaft, einschliefllich Vertrage,
Kredite, Rechte und Pflichten, geht gem&ll der im Spaltungsplan aufgefiihrten Zuteilung auf die
begiinstigte Gesellschaft bzw. die begiinstigten Gesellschaften iiber, und der restliche Teil
verbleibt gemdR demselben Plan bei der iibertragenden Gesellschaft.

2. Zumindest einige der Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft werden gemdf der im
Spaltungsplan aufgefiihrten Zuteilung der Anteile Gesellschafter der begiinstigten Gesellschaft
bzw. der begiinstigten Gesellschaften, und zumindest einige der Gesellschafter bleiben
Gesellschafter der iibertragenden Gesellschaft oder sie werden Gesellschafter in beiden, es sei
denn, diese Gesellschafter haben ihre Anteile nach § 57 Abs. 1 verdul3ert

3. Die am Tag des Wirksamwerdens der grenziiberschreitenden Spaltung bestehenden Rechte und
Pflichten der tibertragenden Gesellschaft aus Arbeitsvertragen oder -verhiltnissen, die gemaR
dem Spaltungsplan der begiinstigten Gesellschaft bzw. den begiinstigten Gesellschaften zugeteilt
wurden, gehen auf die jeweilige begiinstigte Gesellschaft bzw. die jeweiligen begiinstigten
Gesellschaften tiber.

4. Im Spaltungsplan vorgesehen Anderungen der Satzung der iibertragenden Gesellschaft werden
wirksam.

(4) Mit der Wirksamkeit treten bei der Ausgliederung folgende Rechtswirkungen ein:

1. Ein Teil des Aktiv- und Passivvermogens der iibertragenden Gesellschaft einschlieflich Vertrage,
Kredite, Rechte und Pflichten, geht gemall der im Spaltungsplan aufgefiihrten Zuteilung auf die
begiinstigte Gesellschaft bzw. die begiinstigten Gesellschaften iiber, und der restliche Teil
verbleibt gem&R demselben Plan bei der iibertragenden Gesellschaft.

2. Die Anteile an der begiinstigten Gesellschaft bzw. den begiinstigten Gesellschaften werden der
iibertragenden Gesellschaft zugeteilt.

3. Die am Tag des Wirksamwerdens der grenziiberschreitenden Spaltung bestehenden Rechte und
Pflichten der tibertragenden Gesellschaft aus Arbeitsvertrdgen oder -verhiltnissen, die gemaR
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dem Spaltungsplan der begiinstigten Gesellschaft bzw. den begiinstigten Gesellschaften zugeteilt
wurden, gehen auf die jeweilige begiinstigte Gesellschaft bzw. die jeweiligen begiinstigten
Gesellschaften {iber.

4. Im Spaltungsplan vorgesehen Anderungen der Satzung der iibertragenden Gesellschaft werden

wirksam.

(5) Ist ein Gegenstand des Aktiv- oder Passivvermogens der iibertragenden Gesellschaft im
Spaltungsplan nicht ausdriicklich zugeteilt und ermoglicht auch die Auslegung des Plans keine
Entscheidung iiber die Zuteilung, so wird dieser Gegenstand oder sein Gegenwert auf alle begiinstigten
Gesellschaften — bzw. im Fall einer Abspaltung oder einer Ausgliederung auf alle begiinstigten
Gesellschaften und die {iibertragende Gesellschaft — anteilig im Verhéltnis zu dem nach dem
Spaltungsplan auf sie entfallenden Nettoaktivvermogen iibertragen.

(6) Schreibt das Recht eines Mitgliedstaats im Fall einer grenziiberschreitenden Spaltung die
Erfiilllung besonderer Formalititen vor, bevor die Ubertragung bestimmter von der iibertragenden
Gesellschaft eingebrachter Vermogensgegenstinde, Rechte und Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten
wirksam wird, so werden diese Formalititen von der iibertragenden Gesellschaft bzw. von den
begiinstigten Gesellschaften erfiillt.

(7) Anteile einer begiinstigten Gesellschaft konnen nicht gegen Anteile der {ibertragenden
Gesellschaft getauscht werden, die entweder von dieser Gesellschaft selbst oder von einer zwar im
eigenen Namen, jedoch fiir Rechnung dieser Gesellschaft handelnden Person gehalten werden.

(8) Nach der Eintragung der Spaltung in das Firmenbuch ist eine Klage auf Anfechtung des
Spaltungsbeschlusses der iibertragenden Gesellschaft oder auf Ersatz des Schadens, der dem Kléger aus
der auf dem Beschluss beruhenden Eintragung der Spaltung im Firmenbuch entstanden ist, gegen die
begiinstigten Gesellschaften zu richten, bei der Abspaltung gegen alle beteiligten Gesellschaften.

(9) Fir den Umtausch der Aktien der iibertragenden Gesellschaft gilt § 67 AktG, bei
Zusammenlegung von Aktien § 179 AktG iiber die Kraftloserklarung von Aktien sinngemadl; einer
Genehmigung des Gerichts bedarf es nicht.

3. Abschnitt
Herein-Spaltung

Anwendungsbereich
§ 64. Dieser Abschnitt gilt fiir Herein-Spaltungen (§ 47 Abs. 7).
Anwendung des Griindungsrechts

§ 65. (1) Auf die begiinstigten Gesellschaften sind die fiir deren jeweilige Rechtsform geltenden
Griindungsvorschriften sinngemdf anzuwenden, soweit sich aus diesem Bundesgesetz nichts anderes
ergibt. Als Griinder ist die tibertragende Gesellschaft anzusehen.

(2) Der Hergang der Griindung der begiinstigten Gesellschaften ist einer Priifung zu unterziehen. Die
aktienrechtlichen Bestimmungen iiber die Griindungspriifung sind sinngemall anzuwenden. Der Priifer
kann gleichzeitig Spaltungspriifer sein. Der Griindungsbericht geméaf § 24 AktG entfallt.

Anmeldung und Eintragung der begiinstigten Gesellschaft

§ 66. (1) Der Vorstand der tibertragenden Gesellschaft hat die Spaltung und die Errichtung der
jeweiligen begiinstigten Gesellschaft bei dem Gericht, in dessen Sprengel die begiinstigte Gesellschaft
ihren Sitz haben soll, anzumelden.

(2) Der Anmeldung sind in Urschrift, Ausfertigung oder beglaubigter Abschrift beizufiigen:

1. der Spaltungsplan;
. die Niederschrift des Spaltungsbeschlusses;
. wenn die Spaltung einer behdrdlichen Genehmigung bedarf, die Genehmigungsurkunde;

. der Spaltungsbericht, gegebenenfalls die Stellungnahme nach § 54 in Verbindung mit § 14
Abs. 8;

. der Bericht des Spaltungspriifers;

. etwaige nach § 55 in Verbindung mit § 15 Abs. 1 Z 2 iibermittelte Bemerkungen;
. die Schlussbilanz der Gesellschaft;

. der Nachweis der Veroffentlichung des Spaltungsplans;
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9. die nach den Griindungsvorschriften fiir die Eintragung der neuen Gesellschaft erforderlichen
weiteren Urkunden.

(3) Weiters haben samtliche Mitglieder des Vorstands der iibertragenden Gesellschaft dem Gericht
gegeniiber zu erklaren,

1. dass eine Klage auf Anfechtung oder Feststellung der Nichtigkeit des Spaltungsbeschlusses
innerhalb eines Monats nach der Beschlussfassung nicht erhoben oder zuriickgezogen worden ist
oder dass alle Gesellschafter durch notariell beurkundete Erkldrung auf eine solche Klage
verzichtet haben;

2. dass kein Umstand gemal § 3 vorliegt.
Konnen diese Erklarungen nicht vorgelegt werden, so hat das Gericht gemaR § 19 FBG vorzugehen.

(4) Der Anmeldung der Spaltung zur Eintragung im Firmenbuch sind die Nachweise beizuschliel3en,
dass die allenfalls erforderlichen Verhandlungen mit den Arbeitnehmervertretern tiber die Beteiligung der
Arbeitnehmer ordnungsgemal$ gefiihrt und abgeschlossen wurden, gegebenenfalls die Vereinbarung iiber
die Beteiligung der Arbeitnehmer, oder, wenn keine Vereinbarung zustande gekommen ist oder das
besondere Verwaltungsgremium beschlieit, keine Verhandlungen zu eréffnen oder die bereits eroffneten
Verhandlungen abbricht, dass die entsprechenden Auffangregelungen nach § 269 Abs. 2 oder 3 ArbVG
angewendet wurden.

(5) Das Gericht hat zu priifen, ob die Spaltung ordnungsgemall durchgefiihrt wurde, insbesondere ob
die anwendbaren Griindungsvorschriften eingehalten wurden und gegebenenfalls ob die erforderlichen
Verhandlungen mit den Arbeitnehmervertretern iiber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Gesellschaft
ordnungsgemdl gefiihrt und abgeschlossen wurden. Die der Spaltung vorangehenden Rechtshandlungen
und Formalitdten gelten als ordnungsgemdfl durchgefiihrt, wenn eine giiltige Vorabbescheinigung der
zustandigen Stelle des Wegzugsmitgliedsstaats vorliegt.

(6) Wurde die Spaltung ordnungsgeméll durchgefiihrt, so hat das Gericht die begiinstigte
Gesellschaft einzutragen. Dabei sind die bei der Griindung erforderlichen Eintragungen zu machen.
Dartiber hinaus ist unter Nennung der Firmen aller {ibrigen beteiligten Gesellschaften unter Hinweis auf
ihre Firmenbuchnummern anzugeben, dass die Eintragung der Gesellschaft aufgrund einer
grenziiberschreitenden Spaltung erfolgt. In der Eintragung ist aufzunehmen, dass die begiinstigte
Gesellschaft erst entsteht, wenn die Spaltung nach dem auf die iibertragende Gesellschaft anwendbaren
Recht wirksam wird.

Wirkungen der Eintragung der Spaltung

§ 67. (1) Wann die Spaltung wirksam wird, richtet sich nach dem Recht des Mitgliedstaats der
tibertragenden Gesellschaft. Mit diesem Zeitpunkt entsteht die begiinstigte Gesellschaft und es gilt § 63
Abs. 1 bis 8 mit Ausnahme der Vorschriften, die bloB die iibertragende Gesellschaft betreffen.

(2) Sobald das Register des Mitgliedstaats der iibertragenden Gesellschaft dem Gericht iiber das
System der Registervernetzung mitteilt, dass die Spaltung wirksam geworden ist, ist unverziiglich
einzutragen, dass die begiinstigte Gesellschaft entstanden ist. Soweit moglich, ist das Datum des
Wirksamwerdens der Spaltung in die Eintragung aufzunehmen.

5. Hauptstiick

Schlussbestimmungen

Verweisungen

§ 68. Soweit in diesem Bundesgesetz auf Bestimmungen anderer Bundesgesetze verwiesen wird,
sind diese in ihrer jeweils geltenden Fassung anzuwenden.

Sprachliche Gleichbehandlung

§ 69. Soweit in diesem Bundesgesetz auf natiirliche Personen bezogene Bezeichnungen nur in
ménnlicher Form angefiihrt sind, beziehen sie sich auf alle Geschlechter in gleicher Weise.

In- und Au8erkrafttreten

§ 70. (1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 31. Janner 2023 in Kraft und ist auf grenziiberschreitende
Umgriindungen anzuwenden, bei denen der Umwandlungs-, Verschmelzungs- oder Spaltungsplan nach
dem 30. Janner 2023 erstellt wurde.

(2) Das Bundesgesetz iiber die grenziiberschreitende Verschmelzung von Kapitalgesellschaften in
der Europdischen Union (EU-Verschmelzungsgesetz — EU-VerschG), BGBI. I Nr. 72/2007 in der Fassung
BGBI. 1 Nr. 107/2017, tritt mit Ablauf des 30.Jdnner 2023 aufler Kraft. Es ist jedoch auf
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grenziiberschreitende Verschmelzungen weiter anzuwenden, bei denen der Verschmelzungsplan vor dem
31. Janner 2023 aufgestellt wurde.

Vollziehung
§ 71. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist die Bundesministerin fiir Justiz betraut.

Artikel 2
Anderung des Firmenbuchgesetzes

Das Firmenbuchgesetz — FBG, BGBI. Nr. 10/1991, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. XX/2022, wird wie folgt gedndert:

1. In § 5 Z 4 wird die Wendung ,,sowie die grenziiberschreitende Verschmelzung nach dem EU-VerschG*“
durch die Wendung ,sowie die grenziiberschreitende Umwandlung, Verschmelzung oder Spaltung nach
dem EU-UmgrG“ ersetzt.

2. § 37 Abs. 3 Z 7 lautet:

,»/. die Offenlegung von Unterlagen gemall §§ 15, § 33 oder 55 EU-UmgrG, die Ausstellung einer
Vorabbescheinigung gemall §8 21, 41 oder 62 EU-UmgrG, das Wirksamwerden einer
grenziiberschreitenden Spaltung gemdll § 63 und die Eintragung einer grenziiberschreitenden
Umwandlung, Verschmelzung oder Spaltung gemal §§ 24, 44 oder 66 EU-UmgrG;*

2. Dem § 43 wird folgender Abs. 18 angefiigt:

»(18) 85 Z 4 und § 37 Abs. 3 in der Fassung des Gesellschaftsrechtlichen Mobilitdtsgesetzes,
BGBI. I Nr. XX/202X, treten mit 31. Janner 2023 in Kraft.“

Artikel 3
Anderung des Rechtspflegergesetzes

Das Rechtspflegergesetz — RpflG, BGBI. Nr. 560/1985, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz
BGBIL. I Nr. 61/2022, wird wie folgt geandert:

1.In § 17 Abs. 2 Z 4 lit. a) wird die Wendung ,,, nach § 27c SpG und nach dem EU-VerschG,“ durch die
Wendung ,,und nach § 27c SpG,“ ersetzt.

2. In § 17 Abs. 2 wird am Ende von Z 7 der Punkt durch einen Strichpunkt ersetzt und folgende Z 8
angefiigt:

,»8. Angelegenheiten nach dem EU-UmgrG.“
2. Dem § 45 wird folgender Abs. 18 angefiigt:

»(18) §22 Abs.2 in der Fassung des Gesellschaftsrechtlichen Mobilititsgesetzes, BGBI. I
Nr. XX/202X, tritt mit 31. Janner 2023 in Kraft.“

Artikel 4
Anderung des Ubernahmegesetzes

Das Bundesgesetz betreffend Ubernahmeangebote — UbG, BGBI. I Nr. 127/1998, zuletzt geindert
durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr. 124/2022, wird wie folgt geandert:

1. In § 27f Abs. 1 wird die Wendung ,,des § 14 Abs. 2a EU-VerschG* durch die Wendung ,,des § 21 Abs. 5
EU-UmgrG“ ersetzt.
2. Dem § 37 wird folgender Abs. 10 angefiigt:

»(10) §27f Abs.1 in der Fassung des Gesellschaftsrechtlichen Mobilitatsgesetzes, BGBI. I
Nr. XX/202X, tritt mit 31. Janner 2023 in Kraft.*



28 von 28

Artikel 5

Anderung des Gerichtsgebiihrengesetzes

Das Gerichtsgebiihrengesetz, BGBI. Nr. 501/1984, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz BGBI. I
Nr. XX/2022, wird wie folgt gedndert:

1. § 28 Z 4 lautet:

4. im Verfahren zur Uberpriifung des Umtauschverhéltnisses oder der Barabfindung nach dem AktG
oder dem EU-UmgrG die iibernehmende Gesellschaft, im Verfahren zur Uberpriifung der
Barabfindung nach § 6 GesAusG der Hauptgesellschafter;

2. In der Tarifpost 10 Z 1 lit. c) lautet die Z 11:
,»11. grenziiberschreitende Hinaus-Umwandlung, Hinaus-

Verschmelzung oder Hinaus-Spaltung einer
Kapitalgesellschaft nach dem EU-UmgrG 171 Euro®

3. Der Tarifpost 10 Z 1 lit. c) wird folgende Z 12 angefiigt:

»12. die  beabsichtigte =~ Verlegung des Sitzes einer
Europdischen Gesellschaft (SE) oder einer Europdischen
Genossenschaft (SCE) in einen anderen Mitgliedstaat,
die beabsichtigte Verschmelzung durch Ubertragung des
Vermogens einer Gesellschaft auf eine Europdische
Gesellschaft (SE) mit Sitz im Ausland, die beabsichtigte
Verschmelzung durch Ubertragung des Vermogens einer
Genossenschaft auf eine Europdische Genossenschaft
(SCE) mit Sitz im Ausland und die Erfiillung der
Griindungsbedingungen fiir die beabsichtigte Griindung
einer Holding-SE 171 Euro*

4. In der Tarifpost 12 wird in der lit.d) Z1 die Wendung ,Verfahren zur Uberpriifung des
Umtauschverhdltnisses nach § 225c AktG oder der Barabfindung nach § 234b Abs. 5 AktG oder nach § 6
GesAusG“ durch die Wendung ,Verfahren zur Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses oder der
Barabfindung nach dem AktG, dem GesAusG oder dem EU-UmgrG“ ersetzt.

5. Dem Art. VI wird folgende Z 79 angefiigt:

»79. 8 28 Z 4, Tarifpost 10 Z 1 lit. ¢) Z 11 und 12 sowie Tarifpost 12 lit. d) Z 1 in der Fassung des
Gesellschaftsrechtlichen Mobilitdtsgesetzes, BGBI. I Nr. XX/202X, treten mit 31. Janner 2023 in
Kraft und sind auf Fille anzuwenden, in denen der Gebiihren auslosende Sachverhalt nach dem
30. Janner 2023 abschliefend verwirklicht wird. §31la ist auf die mit dem
Gesellschaftsrechtlichen Mobilitdtsgesetz, BGBI. I Nr. XX/202X neu geschaffenen oder
geanderten Gebiihrentatbestdnde mit der Makgabe anzuwenden, dass Ausgangsgrundlage fiir die
Neufestsetzung die fiir Dezember 2020 veroffentlichte endgiiltige Indexzahl des von der
Bundesanstalt Statistik Osterreich verlautbarten Verbraucherpreisindex ist, wobei die Z 75
anzuwenden ist.“

Artikel 6
Umsetzungshinweis
Mit diesem Bundesgesetz wird die Richtlinie (EU) 2019/2121 zur Anderung der Richtlinie (EU)

2017/1132 in Bezug auf grenziiberschreitende Umwandlungen, Verschmelzungen und Spaltungen, ABI.
Nr. L 321 vom 12.12.2019 S. 1, umgesetzt.
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